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Abstract 

Reflective thinking is taken into consideration as a basis in educational 

systems. Moving towards civilization requires an education system that has a clear 

picture of basic and common concepts and presents its outstanding model. The 

present research aimed to provide a thematic network of reflective thinking in 

Shahid Motahhari's works. After reviewing documents of Shahid Motahhari's 

written references, concepts related to reflective thinking in his opinions were 

classified based on the principles of thematic analysis (Attride-Stirling method). 

The research results emerged in 59 basic themes, and then 12 organizing themes 

were detected: intellectual independence, ability to think, rational decision 

making, enlightenment, self-correction, critique, analysis, reasoning, holism, 

creativity, developmental personality, and evaluation. The interaction of the 

emerging themes is presented in a thematic network of reflective thinking (central 

theme) and is a suitable theoretical field for field and content research in the 

education system. The creation of this study chain can determine the place of 

reflective thinking in the fundamental development of the education system. 

Keywords: Reflective thinking; Shahid Motahari; Content analysis; Thematic 

network. 
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(خطۀ  یالتربوي لدى تلامیذ الثانویۀ الاول یفاعلیۀ خطۀ النمو و التعال

 الشهید بهنام المحمدي)

3سیاوش النصرت بناه  |2 محمد الستوده نیا | 1رضا الحسین بور

 الملخص

لمنظمۀ التعبئۀ، و الذي تم تنفیذه فی بعض المدارس  ۀید الخطط التربوویعد مشروع الشهید بهنام محمدي أح

و بالتعاون مع ادارة التعلیم و التربیۀ.  ۀیذیبرؤیۀ ست سنوات من قبل منظمۀ التعبئۀ التلم1397الثانویۀ الأولى منذ عام

حمدي. ان هذا البحث من الشهید بهنام م یالنمو و التعال ۀکان الغرض من هذه الدراسۀ هو تحدید مدى فعالیۀ خط

وصفیا مسحیا. بلغ عدد مجموعۀ الإحصائیین  کونیو منهجه  تهیماه ثیو من ح یمن نوع العمل کونیالغرض  ثیح

شخصا بناء على جدول المورغان. و تم استخدام الطریقۀ  377شخصا و تم تحدید حجم العینۀ  736للبحث 

کل من الأسالیب المکتبیۀ و المیدانیۀ لجمع المعلومات و البیانات. تم لأخذ العینات. تم استخدام  لساذجۀالعشوائیۀ ا

 اتیروائ مییاستخدام ثلاث استبانات من إعداد الباحث بمقیاس اللیکرت الخماسی الدرجات لجمع البیانات. تم تق

محتوى. تم و ال يالصور قیللمشروع بطر ایخبیرا مجر 12الاستبیانات و حل مشاکلها من قبل الاستاذ المشرف و 

لاستبیان قادة  0,99و ذ،یلاستبیان التلام 0,97الحصول على ثبات الاستبیانات باستخدام معامل الآلفا کرونباخ البالغ 

 اممما یدل على موثوقیۀ الاستبیانات بشکل کاف. تم استخد ذ،یلاستبیان أولیاء التلام 0,97و ن،ییالمجموعات و المرب

لعینۀ واحدة  tلمعیاري و الجداول الوفور لوصف البیانات، کما تم استخدام اختبار مؤشرات المتوسطات و الانحراف ا

 ذی(التلام t. وبحسب قیم إحصائیۀ SPSSلتحلیل البیانات. و قد تم وصف البیانات و تحلیلها باستخدام برنامج 

، 3,61، الأولیاء 3,30 ذی) و المتوسطات (التلام12,58المجموع  یو ف 3,72، المدربون 13,67، الأولیاء 6,46

مما أظهر أن فعالیۀ  0,05) کانت ذات دلالۀ إحصائیۀ عند مستوى الآلفا أقل من 3,42و المجموع  3,49المدربون 

و الأولیاء و المدربون و مجموع عینۀ البحث تتمتع بفعالیۀ اکثر من متوسط  ذیالخطۀ المذکورة من وجهۀ نظر التلام

 %).68( 100من  68بمعدل 

الفعالیۀ، خطۀ النمو و الرشد، شهید بهنام المحمدي. :الرئیسیۀالکلمات 

 .السلام، الطهران، الإیران هیلکلیۀ العلوم الاجتماعیۀ و الثقافیۀ، الجامعۀ العامۀ الإمام الحسین عل ۀیمیأستاذ مساعد، الادارة التعل 1.

.السلام، الطهران، الإیران هیکلیۀ العلوم الاجتماعیۀ و الثقافیۀ، الجامعۀ العامۀ الإمام الحسین عل ۀ،یمیمسوول، طالب ماجستیر، الإدارة التعلالکاتب ال.2
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آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع

3نصرت پناه  اوشیس |2 ایمحمد ستوده ن | 1پور نیرضا حس

چکيده
انهداز  بها شمه    1397بوده کهه از سها     جیسازمان بس یتیترب یهاازجمله طرح یبهنام محمد دیطرح شه

از مهدار    یوپهرور  در بر ه  اداره آمهوز   یو با همکار یآموزدانش جیساله توسط سازمان بسشش

بهنهام   دیشهه  یطهرح رشهد و بالنهد     یاثربخمه  نییمتوسطه او  به اجرا درآمد. هدف پژوهش حاضر تع

 یمه یمایپ - یفیو رو ، توصه  تیه ماه یو بر مبنها  یهدف از نوع کاربرد یبر مبنا قیبود. تحق یمحمد

 یشهد. بهرا   نیهی نفهر تع  377نفر و حج  نمونه بر اسا  جدو  مور ان  736 قیتحق یاست. جامعه آمار

  هها از ههر دو رو  اطلاعها  و داده  ی هردآور  یساده اسهتفاده شهد. بهرا    یاز رو  تصادف یری نمونه

 فیه نامهه محقهق سها ته بها ط    داده از سهه پرسهش   ی هردآور  یتفاده شهد. بهرا  اسه  یدانیو م یاکتابخانه

طرح با  ینفر از کارشناسان مجر 12ها توسط استاد راهنما و نامهاستفاده شد. پرسش کر یل یادرجهپنج

اسهتفاده از   انامهه هها به   پرسش ییایو اشکالا  آن برطرف شد. پا یسنج ییروا ییو محتوا یرو  صور

و  99/0 انیه هها و مرب نامهه سهر روه  ، پرسهش 97/0آمهوزان  نامه دانشپرسش یکرونباخ برا یآلفا بیضر

 یها داشت. بهرا نامهمناسب پرسش ییایبه دست آمد که نمان از پا 97/0آموزان دانش نینامه والدپرسش

از آزمون  هاداده لیتحل یو برا ینو جداو  فراوا اریو انحراف مع نیانگیم یهاها از شا صداده فیتوص

t افزار ها با نرماستفاده شد. داده یاتک نمونهSPSS آمهاره   ریبهه مقهاد  شهد. باتوجهه   لیه و تحل فیتوصt 

آمهوزان  )دانهش  یهها نیانگیه ( و م58/12و در مجمهوع   72/3 انی، مرب67/13 نی، والد46/6آموزان )دانش

بهود کهه    داریمعنه  0.05کمتهر از   ی( در سطح آلفها 42/3مجموع  درو  49/3 انی، مرب61/3 نی، والد30/3

 یدارا قیه و مجمهوع نمونهه تحق   انیه مرب ن،یآموزان، والددانش د اهیطرح مذکور از د ینمان داد اثربخم

  است. (%68) 100از  68 زانیمتوسط و به م یبالا یاثربخم
.یبهنام محمد دیشه ،یطرح رشد و بالند  ،یاثربخم :هاواژهکليد

hosseinpour-reza@yahoo.com              ، ایران ،تهرانالسلام هیعل نیجامع امام حس دانمگاه،یو فرهنگ یدانمکده علوم اجتماع یآموزش تیریمد،اریاستاد .1

،تهران،ایرانالسلام هیعل نیجامع امام حس دانمگاه،یو فرهنگ یدانمکده علوم اجتماع یآموزش تیریمد،ارشد  یکارشناسدانمجو نویسنده مسئو :. 2
md.sotudehnia@gmail.com

 siavadh-nopa@yahoo.com.   ، ایران تهران ،السلام هیعل نیدانمگاه جامع امام حس اریدانم .3
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 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

 مقدمه و بیان مسئله

 کنندهنیینقش تع یخانواده، مسجد و مدرسه در جامعه اسلام یتتربیسه رکن  ینیآفرقطعاً نقش

جلاوان، ملانمن و    لاتیتشلا   کیلا در چهلاارچو    یساز و تراز انقلالا  اسلالام  نسل تمدن تیدر ترب

انسلاان از نهلااد    یو معنلاو  یملااد  لیو تعلاا  تیلا مطللاو ، ترب  یجامعه اسلالام  در .دارد کاریپا یانقلاب

 یانقلا  اسلام گذارانیبه فرموده بن ابد،ییو در نهاد خانواده تداوم و رشد م شودیخانواده شروع م

 - یاخلاقلا  نظلار از  -هلاا  جامعلاه ماسلاتا اگلار خلاانواده     یخانواده مبنا» (الرحملاه هی)عل ینیحضرت امام خم

نهلااد خلاانواده در هلار اقلادام و حرکلات       نیمتزللازل خواهلاد شلادن بنلاابرا     ما معهمتزلزل شوند، تمام جا

 ( در01/10/1340« )او فعال داشلاته باشلاد   یجد گاهینقش و جا باید انهیجویبزرگ تعال ایکوچک 

و ماندگار در سرنوشت فرزندان  نیادیبن ارینقش بس تواندیکه م یینهادها نیتردوران معاصر از مهم

 یسلااز اسلات کلاه در آملااده    یاو  مدرسلاه جامعه داشته باشند مدارس هستندا مدرسه خ یهاو نسل

آن در  اتیجامعه و مقتض یواقع طیورود آگاهانه و فعال به مح یفرزندان برا یلمو ع یرظن ستهیشا

در  ینیگزیجلاا  چیو هلا  دیلا نمایملا  تگریخانواده و مدرسه را سعادت و هلادا  آنچه .کنار خانواده باشد

از توللاد تلاا پلاز از ملارگ      شیاسلات کلاه از پلا    یانیلا وح یهلاا و آملاوزه  یالهلا  نیبشر ندارد د یزندگ

 یشلاگ یو هم یاسلام نماد و با نگاه همگان نیمب نیاست، د تیموفق کنندهنیکننده راه و تضمروشن

 نیلا او را در ا یلاتیو تش  یفرد بیو تأد تیترب ژهیوقرار داده و به مسجدانسان را در  یاله یزندگ

 استا ر کردهقمست گاهیپا

 واقعلای  معنای به انقلابی منمن کاریپا جوان هشت میلیون اگر ": مودندفر انقلا  معظم رهبر

 اولاً که کنید تربیت را این دیخواهیمبسیج  در... نداریم یادغدغه هیچ باشیم داشته عازم و کلمه

 را کلاار یپلاا  و باثبلاات  جلاوان  برنگلاردد، هشلات میلیلاون    و بماند ثانیاً و کند پیدا را لازم فعلیت آن

 اتفلاا   ایلان  کنیلاد  تلالا   بایلاد  و دیلا اداده انجلاام  بزرگی کار خیلی بدهید کشور و انقلا  تحویل

 از کثیلالاری تعلالاداد اسلالات کلالاه سلالاه سلالاال از بلالایش هملالاین اسلالااس اکنلالاون  ( بلالار24/02/1396) "فتلالادیب

 قدم نهاده و تحت تربیتی های عرصه در اختیار به و آتش انیگوکیلب تربیتی فعالان ومندان دغدغه

ی و هم لالااری اداره آملالاوزدانلالاشسلالاازمان بسلالایج  تیلالابلالاا حمامحملالادی  بهنلالاام شلالاهید مبلالاار  بیلالار 

تربیتی  ثمرات و اثرات خداوند مدارس متوسطه اول ورود پیدا کرده و با فضل بهوپرور  آموز 
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السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

تحقلا  عظلایم  بلاار  کلاه  تملادنی  نسل تربیت را برای امیدها امر که این اندکرده ایجاد کشور سطح را در فراوانی

 استا کرده زنده شیازپشیب ب شند دو  به را اسلامی نوین تمدن

 نیتلار مهلام اخیر طرح شلاهید بهنلاام محملادی ی لای از      هایسالبگفته مسئولین سازمان بسیج در 

ی شلاده بلارای   نلا یبشیپلا ی اعتلای سازمان بسیج شناخته شده است که جهت نیل بلاه اهلادا    هاطرح

وقت و زحمات دیگر هملاراه   با صر یی در پی داشته و همچنین برای مربیان طرح هانهیهزسازمان 

مطلارح   وپلارور  آملاوز  بوده استا علاوه بر آن بعنوان یک نماینده در سازمان دیگری همچلاون  

ی شود تا در شناسبیآسو  قرار گرفتهلذا ضروری است جهت ارتقا کیفی مورد بررسی  شده استن

کلاه   اسلات شلاده  تلالا    تیلا ضلارورت و اهم  نیلا بلاه ا باتوجلاه انت گلارددا  نهایت دوام و قوام آن ضم

 رفتلاه تلاا  قلارار گ  بررسلای موردمطالعلاه و  اثربخشی طرح شهید بهنام محمدی طی سلاال هلاای اجرایلای    

 یبلارا  ییمبنلاا بلاه   تربیتلای  یهلاا تیلا انلادرکاران فعال و دست رندگانیگمیتصم کهفراهم کند  یانهیزم

ی پیش هاسالادامه لازم را در  یدنظرهایتجدلزوم  و در صورت این طرح رسیدهقضاوت در مورد 

 یطلارح رشلاد و بالنلادگ   : شلاود ملای مطلارح   نیچنلا   یتحقاین  یمسئله اصل اعمال نمایندن در نتیجه رو

چلاه  در طلای سلاال هلاای اجلارا     ( یبهنلاام محملاد   دیطرح شهاول )آموزان مقطع متوسطه دانش یتیترب

مقدار اثربخش بوده است؟

 مبانی نظری

سلااختن   یمتلا یو و مرغلاو  و ق  دنیکردن، بر کشلا  ادینشو و نما دادن، ز یدر لغت به معن تیبرت

 آوردن و به حد اعتدال سو  دادن اسلاتا  رونیب طیاز حد افراط و تفر تیترب ر،یاخ یاستا در معن

 یو رشد بشر به منظور جهت دادنلاش بلاه سلاو    ییارتقا انیجر تیعبارت است از اداره و هدا تیترب

در تحق  فرهنگ  تیترب یو نقش انحصار تیآن ه اهم با .(12:1382 ،یش وه) تینها یکمال ب

رو،  نینبلاوده اسلات، از هملا    دهیبلازرگ پوشلا   ورانشهیو اند انیمرب برآن دو  یو تمدن و رشد و تعال

ها ن ترجملاه  540،ی)غزاللا .دانسلاته اسلات   یکلاار آدملا   نیتلار فیشر ،یامبریپز از پ را تیترب یغزال

 استین تیبتر از ترو مقدس تریعال ی( و افلاطون بر آن بوده است که فن35:1358رشیدی،فرشبا  

اتفا  مرگ تا تولد از زمان که منظمی و درپیپی تغییرات به ارشد(10:1357رانشهر،یزاده ا)کاظم
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 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

آیلاد و  ملای  و اجتماعی به وجلاود  شناختی عاطفی، جسمانی، گوناگون ابعاد در تغییرات اینا افتدمی

:  1،1362هیلگلاارد ) .است و دارای آثار بلند مدتی در زندگی فلارد اسلات   یالگو و نظم خاصدارای 

واسلاطه رشلاد   در وجود انسان بلاه  جیتدریک ویژگی فطری استا شاید این ویژگی به(بالندگی 448

برای جامعه و  تواندیاگر تربیت ذهن سالم نباشد و یا به خطا رشد کند، م شودیذهن سالم، ایجاد م

 آملاوز  (47:1393،ینیعابلاد نمایلادا )  منحلار   را بشلار  تلااری   مسلایر  یباشد و حتلا  نیآفرفرد فاجعه

 ،یرا واجلاد شلاود)مطهر   یم دانشلا ملاتعل  ن لاه یا یو عواملال بلارا   هلاا نهیکردن زمعبارت است از فراهم

است کلاه هلاد  آن آسلاان     یاشده یزیر طرحشیاز پ ریتدب ای تیآموز  هرگونه فعال .(35:1376

آن،  لهیوسلا منلاد کلاه بلاه   نظلاام  ینلاد یفرا .(34:1390ف،یباشد )سلا  رندگانیادگی یبرا یریادگیکردن 

 ، یا )خراسلاان کننلاد یملا  دایلا سلاازمان دسلات پ   یهلاا و به هلاد   آموزندیکارکنان، مهارت و دانش م

 نیلا ا شلامندان ینظلاران و اند توسط صاحب یگوناگون فیتعار ،یاثربخش فیتعر نهی(در زم15: 1391

معتقلاد هسلاتند    باشلاند، یحلاوزه ملا   نیلا نظران اکه از صاحب 2س لیو م یهو.حوزه مطرح شده است

ملاوردنظر   جیسلاازمان بلاا نتلاا    ردآمده از عمل لا دستبه جینتا یدرجه خوان"عبارت است از  یاثربخش

دادن انجلالاام ایلالادر تحقلالا  هلالاد  و  تیلالاموفق"یبلالاه معنلالا یاثربخشلالاا(71:1388 ،ی)بهرنگلالا"سلالاازمان

را  یاثربخشلا   3آل دفلات  چاردیر.(8: 1366 ،یسپاسری)م باشدیمنیز  "محوله موردنظر یهاتیمأمور

 .(32: 1390)مقدم،  داندیم "دیآیموردنظر خود نائل م یهاکه سازمان به هد  یزانیم ایدرجه  "

آموز  را قبل،  ندیکه فرا یسازمان یهایژگیآموز  را مطالعه فرد، آموز  و و یاثربخش 4آلوارز

: 1388نلاژاد،   یو سلابحان  یلی)اب اندنموده فیتعر دهد،یقرار م ریتأثدر طول و پز از آموز  تحت

 یمتفلااوت   لارد یرو هسلاند ینو رسلاد یاسلات و بلاه نظلار ملا     فیتعلاار  گلار یمتفاوت از د فیتعر نیا .(61

 اتوجه کرده است آموز  و اهدا  آن جینتااز  شتریب هاتیفعال ندیبه فرا رای، زستاداشته

منبلاع    ردیرو نیاثربخش یریگبه هد  شامل رو  اندازه لین  ردیرودر بررسی روی ردها به 

بلار   یمبتنلا   لارد یحصول به منابع باارز ن رو یها برا تیاز موقع نهیشامل رو  استفاده به ستمسی –

 

1.Ernest Hilgard 

2.Hoy and Miskel   

3.Richard L. Daft 
4.Julián Álvarez 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA
https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA
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 پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت اسلامی

السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

 تیرضا نیشامل تأم یعوامل راهبرد  ردیسازمانن رو ییسلامت و کارا زانیشامل م یدرون ندیفرا

 می توان اشاره نمودا نفعیذ یهاگروه

  کنلادا بلاه چهلاارنوع ارزشلایابی اشلااره ملای      محصلاول و  نلاد یفرا، درون داد ،نهیزم ی اثربخشیالگو

اجرا  ایبر یو ارائه شدا 2( توسط وار1پیستاده )س و ندیفرا ،داده، محتوا یابیارزش یاثربخش یالگو

 ،یو ،ی)تلا  یاثربخش یالگو در اکندیم شنهادیرا پ یاچهارمرحله یبرنامه آموزش کی ،یابیو ارزش

معطلاو  اسلاتا    یو ارز  برناملاه آموزشلا   ریآموز ، مداخللاه، تلاأث   تیتوجه بر موقع نیشتری( باس

هلاا،  داده نلاه، یزم یمورداستفاده است و چهار عنصر اساس یابه طور گسترده 3رویس یاثربخش یالگو

الگلاو، بلار سلانجش قبلال و بعلاد از آملاوز         نیا اکندیم یریگها را اندازهها و دست آوردهواکنش

هلاا( را  )داده زاتیلا ( آملاوز  و تجه نلاه یاست کلاه اهلادا  )زم   نیالگو ا یا قوت اصلکندیتمرکز م

کلار    یاثربخشلا  یالگلاو  (31: 1388 ،یابطحلا ) اسلانجد یرا نملا  یرفتلاار  رییلا املاا تغ  کندنیم یبررس

 شده فیتوص یآموزش یهاتیاز موقع یاریبس یبرا یجامع، ساده و عمل ییعنوان الگوبه 4کیپاتر

 یابیارزشلا  یو اشودیحوزه شناخته م نیدر ا یاریعنوان معاز متخصصان به یاریبس لهیوسو به است

را بلاه چهلاار گلاام     یابیارزش ندیکرده و فرا فیبرنامه آموز  تعر کیدر  یاثربخش نییرا به سان تع

در آن  که 5نیهامبل یاثربخش ی( الگو28: 1372 ،یلی)ابکندیم میتقسو نتایج  رفتار ،دانش واکنش،

استا  در نظر گرفته شده ی واکنش، یادگیری، رفتارشغلی، وظیفه و ارز  نهاییابیپنج سطح ارزش

پنج سلاطح   نیبه ا دیآموز  با جینتا  یجامع و دق ریآوردن تصودستبه یباور بود که برا نیبر ا او

در سلاه   یآموزشلا  یابیالگلاو ارزشلا   نیلا در اکه  6درمنیل یاثربخش یالگو .معطو  شود یتوجه جد

       پایلاانی و ارزشلایابی پلاز از آملاوز  ملاورد بررسلای قلارار        یابیارزشلا  ارزشلایابی ضلامن دوره،  مرحله 

ا شده اسلات ارائه  یتوسعه منابع انسان یابیارزش یهابا عنوان منلفه 7هوگز یاثربخش یالگو گیردامی

است شده  لیتش  ارزشیابی نیازها، ارزشیابی ت وینی و ارزشیابی پایانی یالگو از سه عنصر اصل نیا

 کیلا  یابیارزشلا  یراه بلارا  نیمدل بهتلار  نیدر ا که 8ورنهیاد یاثربخش ی(ا الگو55: 1388 ،یقهرمان)

1.cipp
2.war 

3.CIRO (Context, Input, Reaction, Outcome)

4.Krikpatrick
5.Hamblin

6.Leaderman

7.hodges
8.Adiurne 
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

 ییکلاارا  زانیلا اسلات کلاه در رفتلاار، درجلاه مهلاارت و م      یراتلا ییتغ زانیم یریگاندازه ،یبرنامه آموزش

 1پویسلا  یاثربخشلا  یالگلاو  ابه وجود آملاده اسلات   یکنندگان پز از شرکت در دوره آموزششرکت

 یابیلا ارز، هاداده یبایارز ،کار نهیزم یابیشامل چهار مرحله ارزش است که ارائه شده 2ترواریتوسط پ

 یالگلاو  (ا47:1388،ی)ابطحلا  ی اسلات آموزشلا  جیعمل رد و نتا یابیارزو آموز   ندیفرا یاثربخش

سازمانی توسط دکتر حسین پور ارائه شلاده اسلات کلاه شلاامل      یو آموزش یتیترب یهادوره یاثربخش

 (29:1399پور، نی)حساچهار مرحله ورودی، فرایند، خروجی و پیامد است

 و همراهلای  راسلاتای  در است متعلاالی  اقدامی محمدی بهنام شهید طرحطرح شهید بهنام محمدی: 

اسلالامی کلاه در آن پیونلاد سلاه      مختصلاات  بلاا  و تربیتلای  بالنلادگی  و رشد نگاه باآموزان دانش ارتقاء

ا طبلا  الگلاوی تربیلات نسلال     ردیلا گیملا قرار  موردتوجه "مدرسه، خانواده و مسجد"خاستگاه تربیتی 

به  توانیم شودیمدنبال  سالهششتفصیلی که در این طرح  اهدا  و اصلی عمده اهدا تمدنی از 

 موارد زیر اشاره نمود:

خویشلاتنن   اسلاتعدادهای  و هلاا ییتوانلاا  علمین شناخت روحیه ف ر )تقویت اهل و ا عالم، عاقل1

 مسئله(تف رن دارای قدرت تف ر و حل  یهامهارت آموز  با اندیشیدن خصلت تقویت و ایجاد

 و دینلای  الگوهلاای  نفلازن شلاناخت   کراملات  و علازت  دارای و )خودبلااور  ملادار نید و ا مهذ 2

سلابک   ندیگلاران  بلاا  برخلاورد  در احتلارام  و اد  محرملااتن رعایلات   تر  و واجبات اخلاقین انجام

 عصمت و طهارت( تیباهلزندگی اسلامی و انز با قرآن و 

و تلاشلاگر در ملادیریتن   کلاو   سلاخت یر )پلاذ مسئولیت جهادی و هیباروحتوانمند،  ا کارآمد3

 مشورت( بانشاطن اهل و سالم

آگاه )انقلا  اسلامی را پذیرفته و قدرت تحلیل مسائل سیاسی و اجتماعی را داشلاته   ا انقلابی4

 باشد(

 ی بشریت(سازندهیآو دغدمند برای  سازتمدن و اندیش تمدنی )جهانی نگاه با ا بلندهمت5

 ( نمایان است:1ش ل )تعامل عرصه های مرتبط با طرح در  الگوی اهدا  فو  در

 

 

1.Sipo 

2.Peterwar 
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 پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت اسلامی

السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

(4:1397ج،یبس ی)اعتلاا الگوی تربیت نسل تمدنی 1ش ل 

پژوهش نهیشیپ

ی طرح شهید بهنام محمدی هیچگونه تحقیقی انجام نشده اما پژوهش اثربخش بررسی در زمینه

ارزیابی سایر نظام های تربیتی انجام شده که به برخی از آنها اشاره  های مختلفی در رابطه با

کربلا و ارائه  هیناح انیجیبس نیطرح صالح یاثربخش زانیم یدر بررس (1394) یکزاز :شودمی

 بر و بوده بسیج در اثرگذار و مهم حلقه های صالحین طرحیکه  دهدیارتقاء آن نشان م یهاوهیش

 بصیرت و آگاهانه ایمان معنوی، رشد تعالی ارتقای موجب این طرحآمده دستهب نتایجی اساس

با  مشابه  یتحق ( در1399) یگورجرحمانی گرددا ارزیابی می موف  نسبتاً و گردیده بسیجیان

کارشناسان  ینمودند که برخ انیب نیصالح یتیدر نظام ترب یو کنشگر تیفعال گاهیجا یعنوان بررس

اش الات، فقدان  نیاند که ازجمله اوارد نموده یتیطرح ترب نیرا به ا یدر سنوات گذشته اش الات

گرا صورت درونبه انیجیآحاد بس تیترب ندیو انجام فرا انیجیبس یلازم جهت کنشگر یزیربرنامه

خانواده مدرسه

مسجد

تربیت

نسل تمدنی

بلند همت

تمدنیبا نگاه 

عالم و

اهل فکر

مهذب و

دین مدار

انقلابی و

آگـــاه

توانمند و 

کارآمد

با روحیه جهادی
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

با عنوان  یا نامهانی( در پا1397) فیاستا پهلوان شر تیو بدون درنظرگرفتن عرصه عمل و فعال

 یآن برا یهااهدا  کلان تعامل مسجد و کود  و نوجوان و دلالت یساختارده

 طیمسجد در مح یمحور ینیآفرکه تحق  نقش داردیم انیحوزه فرهنگ ب گذارانیمشخط

منثر مدارس در استفاده از  ینیآفرو نقش یو خانواده محور یبر محل محور دیبا تاک یرامونیپ

فرشبا   اباشدیم تیحائز اهم اریبس تیدر امر ترب یعنوان نهاد منثر و محورمساجد به تیظرف

وپرور  و در آموز  یآموزدانش جیبا عنوان نقش سازمان بس نامهانی( در پا1395) یدیرش

آموزان بر دانش یاسیس یریپذجامعه نیکه ب ی دهدآموزان نشان مدانش یاسیس یریپذجامعه

تفاوت  یلی( و رشته تحصرفعالی)فعال و غ تینوع عضو ت،یعضو ریو غ جیبس تیاساس عضو

آموزان در دانش ینید تیوتربمیتعل یناسشبی( در آس1400) یبه دست آمدا زارع یمعنادار

 زا بیآموزان( نشان داد که عوامل آسمعلمان و دانش ت،یوتربمیمتخصصان تعل دگاهیمتوسطه )از د

و  یو آموزش یدرس زانری عوامل مربوط به مسئولان و برنامه به توانیرا م ینید تیو موانع ترب

زمان، م ان،  ر،یاهدا ، محتوا، رو ، معلم، فراگ ،یازسنجی)ن یبرنامه درس ندیمربوط به فرا لعوام

 یو هماهنگ یدرس یزیرهمه مراحل برنامه نیدر تدو دنظریبا تجد تینمودا درنها می( تقسیابیارزش

 یریشگیقابل پ هابیآس نیاز ا یپنهان، بخش یجامعه و توجه به برنامه درس یهمه نهادها یبخش نیب

 میکود  در هفت سال دوم بر اساس تعال یاخلاق تیرو  ترب نیی( در تب1400)  ومنشین هستندا

ضمن  تیاندرکاران ترباستا دست یعامل تعال نیترمهم تیکه ترب داردیم انیب یاسلام

 یکود  در جهت اله طیمتناسب با شرا ،یاسلام یهااز رو  دیبا یبه دوره کودک دادنتیاهم

 یتیترب یدوره ها یاثربخش یابیارزش یالگو یاحطردر  (1399پور ) نیحس کردن او استفاده کنندا

درون داد،  یابیارائه شده شامل چهار بعد ارزش ینشان داد که الگو یسازمان نظام یو آموزش

موضوع و با  یپژوهش نهیشیپ ،ینظر یالگو، همسو با مبان نیابوده و  امدهایو پ جینتا ندها،یفرا

شده و سازی  یسازمان، بوم یطرح تحول و تعال نیکلان، طرح رشد و همچن نیدرنظرگرفتن دکتر

 1جدول  مناسب استاها  و آموز  سازمان تینظام ترب یآموزش یابیارزش رنظامیاجرا در ز یبرا

یافته های مشتر  ار نتایج حاصل از بررسی برخی از پیشینه های پژوهش های حوزه تعلیم و  به

 تربیت می پردازد:



19 السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

پژوهش پیشینه بررسی از حاصل نتایج ا1جدول 

یافته های ممترکمنابع

 پهلوان ،(1399) ی ورج رحمانی
 یدیرش فرشباف ،(1397) شریف

 ،(1398) یفراهان فرمهینی ،(1397)
 (1400) یزارع

؛ کلان اهداف سا تاردهی؛ یزیربرنامه فقدان
 رشته به توجه؛ اهداف به دستیابی؛ محتوا مطلوبیت
 بنیادین تحو  سند؛ درسی برنامه محتوای؛ تحصیلی
 به مربوط عوامل؛ غایی اهدافوپرور ؛ آموز 

 ...و درسی ندیفرا
  ورجی یرحمان (،1399پور )حسین 

 ،(1393) صفت حافظی ،(1399)
  نکدار ،(1397) رشیدی فرشباف

 (1395) طارسی

؛ عملکرد بر ری؛ تأثفعالیت و عمل عرصه به اهمیت
؛ ینیآفرنقش؛ رفتاری نتایج کسب؛ رفتار بهبود و تغییر

 ...و فرزندان توانایی

 ،(1397) نبوی ،(1394) کزازی
 ،(1400) یزارع ،(1398) مرزوقی
 (1400) کومنشین

؛ ر ی؛ بصآ اهانه ایمان رشد؛ معنوی تعالی ارتقا
 احکام؛ اسلامی احکام؛ آموزی قرآن؛ اسلامی ا لاق

 حسن؛ احترام و ادب؛ دینی شعائر رعایت؛ ا لاقی
دینی تیوترب ی؛ تعلمنتظر نسل تربیت؛  لق

 یدیرش فرشباف ،(1379زاده )حسن
 (1398) یفضائل ،(1397)

 سلامت اجتماعی؛ و سیاسی دانش آ اهی؛ سطح رشد
 توسعه سیاسی؛ پذیری جامعه یاد یری؛ روانی؛

 ...و مقاومتی اقتصاد

 سادا  ،(1397) فیشر پهلوان
 یفراهان فرمهینی ،(1380) یطوس

(2019) گزید ،(1398)

 فرهنگی؛ های حوزه به توجه مساجد؛ آفرینی نقش
 کمک وسایل رفاهی؛  دما  ها؛ نهاد هماهنگی

 ...و محیطی شرایط آموزشی؛
 فرمهینی ،(1397) فیشر پهلوان
 یطارس  نکدار ،(1398) یفراهان

(1395) 

 والدین؛ به اهمیت  انواده؛ نهاد محوری؛  انواده
...و تنبیه و تمویق اصل

 یفراهان ینی( فرمه1399پور )حسین 
باساراب  ،(1400) یزارع ،(1398)

(2018) 

 ذی رضایت کسب متربیان؛ رضایت مربیان؛ مطلوبیت
 مدیران فعالیت پرورشی؛ مسئولین فعالیت نغعان؛

 ...و درسی ریزان برنامه و مسئولان آموزشی؛

نتیجه و رفتار واکنش؛ یاد یری؛ های مولفه به توجه(2020) 1ولچ ،(1394) ا یب

1.Welch
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

است الگوی  با توجه به این ه طرح بهنام محمدی ی ی از طرح های سازمان بسیج دانش آموزی

( که توسط سازمان ابلاغ شده است باید به 1399،پورنیحساثربخشی دوره های تربیتی و آموزشی )

 عنوان الگو پایه ارزیابی مورد استفاده قرار گیردا

 
 (35:1399،حسین پور) یسازمانی تربیتی و آموزشی هادورهالگوی ارزشیابی اثربخشی ا 2 ش ل

و بعُد پیامد است عد برونداد بُ، دنیفرابعُد  ،درونداد ( دارای چهار بعُد1399پور )الگوی حسین 

این الگوی یک الگوی عام ارزشیابی  اشودمیرا شامل  منلفهیا زیر  شاخص 150 و منلفه 35 که

دوره های مختلف باید بصورت اختصاصی بومی سازی شود، لذا  می باشد که برای اثربخشی

و  هامنلفهرا با الگوی مذکور مطابقت داده و  2جدول محق  مولفه های مستخرج از پیشینه تحقی  

نوع طرح و نظر خبرگان بومی سازی کرد و در نهایت  بهباتوجهالگوی نهایی تحقی  را  هاشاخص

عد بُبررسی باشد  یدر اواسط دوره اجرا مبه علت این ه طرح  روایی سنجی نمودا در این تحقی 

و برونداد و  د، فرایندا الگو این تحقی  شامل سه بعد درونداحذ  شد پژوهشاز  امدیپیعنی چهارم 

برونداد قرار عد منلفه در بُ 4 فرایند وعد منلفه در بُ 8، ونداددرعد منلفه در بُ 14 که است منلفه 26

شاخص می باشد که به دلیل کثرت شاخص ها از ذکر آن ها خودداری  110دارندا این الگو شامل 

 رانیمد ن،یآموزان، والدطرح، دانش نیموارد مربوط به مسئولاد دروندشده استا مولفه های 

 ییضوابط و مقررات، سازمان اجرا زات،یام انات و تجه ط،یفضا و مح ،مدارس هد  یآموزش



21 السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

 نیمعاون ی،تیمتن و محتوا و خدمات حما ،ییاجرا میاطلاعات و ارتباطات، تقو یطرح، فناور

 یسازماندهشامل  ندیبعٌد فرا نیهمچنرا شامل شدا  متن و محتوا، بودجه و اعتبارات ،یپرورش

 ینیبشیپ، نظارت و کنترل ،یبانیطرح، پشت تیریمد ،یآموزش یطرح، طراح یها، اجرابرنامه

، طرح انیدر پا یتیترب جینتا زیبعٌد برونداد ن ی بوداابیارزش یندهایمحتوا و فرا دیخاص، تول طیشرا

 اقرارداد یابیارز را مورد یو پژوهش یآموزش جینتاو طرح  انیمرتبط با ارکان در پا جینتا

روش پژوهش

و از  یکم آنا رو  رودیبه شمار م یکاربرد یهاهد  از نوع پژوهش یپژوهش بر مبنا نیا

نامه محق  پرسشسه از  یابر مطالعه کتابخانهعلاوه   یتحق نیادر استا  یشیمایپ -یفینوع توص

شش در  یمحمد دبهنامیدوره سه ساله طرح شه ان، والدین و مسئولینآموزدانش برای ساخته

 26 یبه تمام یتیترب انیو مرب نینامه مسئولا پرسشاستفاده شدجامعه هد  شهرستان کاشان  رسهمد

مولفه  19شامل  نیمربوط به دانش آموزان و والد یکه پرسش نامه ها یمولفه پرداخته است درحال

والدین  نفر 200دانش آموزان،  نفر 500شامل سه گروه مستقل   یتحق نیا یباشندا جامعه آمار یم

 نفر 217 و برطب  جدول مورگان مستقل یبا حجم نمونه هانفر از مسئولین طرح است که  36و 

انتخا  شدندا  ساده یصورت تصادفبه از مسئولین طرح نفر 33نفر والدین و  127دانش آموزان، 

 (5ا ت 1از )  رتیل یادرجهپنج  اسیمقاز  داده شده در مورد هر سنال یهاپاس  یابیارز یراب

نفر از  12ها از نظرات استاد راهنما و نامهپرسش ییو محتوا یصور ییروا نییتع یبرا اشد استفاده

 ،یآموزدانش جیآموزشگاه، فرمانده واحد بس یآموزش ریطرح، مد انینظر )مجرافراد صاحب

اش ال بودند با  یکه دارا یوااا( استفاده شد و سنالات جیبس هیناح تیوتربمیکارشناسان تعل

 یمطالعه مقدمات  یاز طر ییایپا زانیم نییتع یبرا  یتحق نیدر ا راهنما اصلاح شدا اداست ییراهنما

اجرا و با استفاده  یاز جامعه آمار فیدر هر ط ینفر 30نمونه  کی یموردنظر بر رو یهانامهپرسش

برای دانش  آن جیکه نتا شدها محاسبه نامهاز پرسش کیهر ییایپا کرونباخ یآلفا بیاز ضر

ها در داده لیوتحلهیو تجز یبندطبقه یبرا بدست آمدا 97/0و والدین  99/0، مربیان 97/0آموزان 

 یو نمودارها اریانحرا  مع ن،یانگیم ،ی)درصد فراوان یفیآمار توص یهاهم از شاخص  ،یتحق نیا

( استفاده رهیمتغتک tو آزمون  رنو یاسم لموگرو )آزمون کو ی( و هم از آمار استنباطیفراوان

 پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت اسلامی
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

و  طرفهکی انزیوار لیاز تحل هاافتهی یبر رو یشناختتیاطلاعات جمع ریتأث یبرا نیهمچن شدا

مورد  امتیاز تخصیص داده وچراغ راهنما  کیبر اساس ت ن تیآزمون شفه استفاده شد و در نها

 اقرار گرفت یو بررس لیتحل

 های پژوهشیافته

 استفاده شدا  2جدول برای توصیف داده های تحقی  از میانگین و انحرا  معیار به شرح 
 

 و برونداد ندیفرا های ابعاد درونداد،ها و شاخصنتایج میانگین منلفها 2جدول 

 بٌعد درونداد

میانگین  سؤا  مؤلفه
 سؤا 

انحراف 
 معیار

 سؤا 

میانگین 
 مؤلفه

انحراف 
 معیار

 مؤلفه

 مسئولین طرح

1 3/27 1/21 

3/72 0/63 

2 3/61 0/93 

3 4/67 0/82 

4 4/18 0/98 

5 3/91 0/88 

6 3/55 1/09 

7 2/91 1/26 

8 3/24 1/20 

9 3/21 1/11 

10 4/15 0/76 

11 3/94 0/75 

12 3/97 0/92 

13 3/70 0/95 

 آموزاندانش

14 4/06 0/86 

3/72 0/76 

15 3/91 0/98 

16 3/27 1/07 

17 3/64 0/99 

 والدین
18 3/15 1/42 3/25 1/11 

19 3/39 1/22 

20 3/21 1/08 

 

 



23 السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

بٌعد درونداد

مؤلفه مؤلفه مؤلفهمؤلفهمؤلفه مؤلفه

مدیران آموزشی 
مدار  هدف

213/791/08

3/33 0/86

223/121/11

233/300/98

242/791/24

253/761/00

263/581/25

273/301/16

282/971/36

292/451/39 معاونین پرورشی
2/961/00

303/151/12

313/271/23

323/641/143/611/04فضا و محیط

333/581/20

343/301/193/361/16تجهیزا 

353/421/28

362/941/582/941/58بودجه

373/581/033/550/99و مقررا  ضوابط

383/521/03

393/911/013/880/90سازمان اجرایی

403/850/97

413/671/343/361/18فناوری اطلاعا 

423/061/35

433/391/06تقوی  اجرایی

3/390/91 443/330/99

453/551/00

463/301/13

473/450/91 متن و محتوا

3/270/87 482/971/19

493/061/17

503/581/03

 پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت اسلامی
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

 بٌعد درونداد

 مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه

 1/25 3/64 51  دما  حمایتی
3/44 0/96 

52 3/39 1/22 

53 3/30 1/33 

سازماندهی 
 هابرنامه

54 3/12 1/05 
3/29 0/94 

55 3/45 1/00 

 طراحی آموزشی

56 3/61 1/14 

3/53 0/90 

57 3/45 1/00 

58 3/55 1/09 

59 3/52 1/12 

 ارزشیابی پیمرفت

60 3/24 1/30 

3/09 0/99 

61 3/00 1/27 

62 2/73 1/21 

63 3/00 1/30 

64 3/06 1/12 

65 3/27 1/18 

66 3/33 1/29 

 مدیریت طرح

67 3/94 1/03 

3/66 0/90 

68 3/70 1/13 

69 3/70 1/07 

70 3/55 1/12 

71 3/73 1/10 

72 3/82 0/92 

73 3/21 1/22 

 پمتیبانی

74 3/48 1/46 

3/31 1/04 

75 3/18 1/36 

76 3/15 1/15 

77 3/36 1/14 

78 3/36 1/22 

 



25 السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

بٌعد درونداد

میانگین سؤا مؤلفه
سؤا 

انحراف 
معیار
سؤا 

میانگین 
مؤلفه

انحراف 
معیار
مؤلفه

شرایط  اص 
طرح

793/061/06

3/171/01 803/331/14

813/121/19

نظار  و کنتر 
823/181/16

3/241/06 833/331/24

843/211/14

تولید محتوای 
تربیتی

853/551/06

3/41 0/91
863/301/19

873/611/06

883/181/13

نتایج تربیتی پایان 
طرح

893/580/94

3/58 0/86

903/521/00

913/581/09

923/671/24

933/791/14

943/521/15

953/450/97

نتایج آموزشی 
تربیتی پایان طرح

963/211/27

3/27 1/04
973/241/20

983/481/09

993/151/35

1003/121/223/121/22نتایج پژوهمی

نتایج مرتبط با 
ارکان در پایان 

طرح

1013/521/30

3/41 0/84

1023/241/25

1033/361/22

1043/671/08

1053/641/06

1063/700/95

1073/061/12

1083/121/36

1093/420/97

1103/361/17
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  (یبهنام محمد دیمتوسطه اول )طرح شه مقطع آموزاندانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام سی و یک سال 

تک نمونه ای استفاده شد زیرا با توجه به این ه  tبرای پاس  به سوال های تحقی  از آزمون 

حد مرکزی توزیع داده  ( و مطاب  قانون1383دلاور )حجم نمونه تحقی  بزرگ تلقی شد طب  نظر 

به این ه در این تحقی ، باتوجه ها نرمال بوده و می توان از آزمون های پارامتریک استفاده کردا

آموزان و والدین سنجیده شده است، میزان اثربخشی با استفاده از نظرات سه گروه مربیان، دانش

 و سپز نتیجه کلی آمده استالذا ابتدا میزان اثربخشی به تف یک سه گروه مذکور سنجیده شده 

شهید بهنام محمدی در بخش درونلاداد   بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشد :سؤال فرعی اول

ای جهلات بررسلای   تلاک نمونلاه   tاجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون  هایسالدر طی 

 ارائه شده استا 3 سنال فرعی تحقی  در جدول

 ای جهت بررسی سنال تحقی تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  ا3جدول 

 هاآماره

  روه
 سطح معناداری درجه آزادی t هآمار انحراف معیار میانگین

 0/01کمتر از  216 8/33 0/57 3/32 آموزاندانش

 0/01کمتر از  126 13/92 0/55 3/68 والدین

 0/01کمتر از  32 3/90 0/72 3/49 مربیان

 0/01کمتر از  376 12/58 0/60 3/46 کل

سطوح  نیو همچن tآماره  ریبه مقادکه در بعُد درونداد، باتوجه دهدینشان م 3جدول  جینتا

نمونه مورد  یهانیانگیکه م شودیگرفته م جهیهستند، نت 01/0کمتر از  یکه همگ یمعنادار

 نیانگیبا م یدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والددانش نیدر ب ،یبررس

نمونه مورد  یهانیانگیم ن هیبه اباتوجه گر،ی( داردا از طر  د3و مورد انتظار جامعه ) یفرض

را  ریتأث نیا زانیم توانیو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیتر از مبزرگ یهمگ یبررس

 14بر طب    یاول تحق یدر پاس  سنال فرع اساسنیکردن برا یابیاز متوسط ارز شتریمثبت و ب

 یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توانیم یمنلفه مورد بررس

( %70 زانیاز متوسط )به م شتریب ییاجرا یهاسال یدر بخش درونداد در ط یبهنام محمد دیشه

( را اطیاخطار )احت تیسنال وضع نیا 100از  70چراغ راهنما نمره  کیت ن بهباتوجه بوده استا

 یهادر برنامه ینسبت به بازنگر دیاصلاح داردا با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی دهدیم جهینت



27 السلام(نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین )علیه

در  ن هیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطر  شودا چنانچه ا ییاقدام، نقاط ضعف شناسا یآموزش

 یهاافتهی نییتب در استا ادیود زش لیقرمز تبد تیها به وضعحوزه نیدر ا یاثربخش یبعد یهاهدور

مدارس  یپرورش نیمعاون یتیگفت موارد مربوط به حوزه مسئول توانیمنلفه م نیمربوط به ا

طرح  انیآموزان و مربدانش دگاهیطرح از د ییو ملزومات اجرا طیمح ط،یشرا یسازهمچون آماده

از نظر  زیبه آنها ن یبرآن متن و محتوا طرح و سهولت در دسترسشده و علاوه یابیارز فیضع

اعتبارات  زانیطرح م انیمرب دگاهیاز د نیشده همچن یتلق فیآنها ضع نیآموزان و والددانش

مربوط به  یهاسنال شاخص نیا یبررس در تناسب نداردا یابلاغ یهابرنامه میبا تقو زین یصیتخص

 نیشده و همچن یابیبالا ارز نیگروه مخاطب هیطرح از نظر کل انیمرب یهایستگیو شا هاتیصلاح

شده و از  یابیبالا ارز اریبس نیطرح از نظر والد نیدر ا تیعضو یآموزان براعلاقه و رغبت دانش

دارد و مدارس و  یگروه مخاطب سازگار یسن طیطرح تناسب اهدا  طرح با شرا انیمرب دگاهید

 یهاافتهیبا  جهینت نیبه ذکر است که ا لازم انداانتخا  شده یدرستطرح به یمجر یهاگاهیپا

 ی(، زارع1398) یفراهان ینی(، فرمه1393صفت ) ی(، حافظ1380) یسادات طوس قاتیتحق

 داردا یهمخوان (2019) 2گزید (،2018) 1باسارا (، 1400)

شهید بهنام محمدی در بخش فرایند در طی  بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشدسنال فرعی دوم: 

ی جهت بررسی سنال انمونه تک tهای اجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون سال

 شده استا ارائه 4 جدولفرعی تحقی  در 

ای جهت بررسی سنال تحقی تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  ا4جدول 

هاآماره

گروه
سطح معناداریدرجه آزادیtآماره انحرا  معیارمیانگین

0/01 کمتر از3/230/814/25216آموزاندانش

0/01 کمتر از3/730/5913/93126والدین

3/520/853/50320/01مربیان

0/01 کمتر از3/430/7810/60376کل

1.Basarab

2.Diggs
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جدول  جیبودا نتا ندیطرح مذکور فرا یاثربخش یهااز منلفه ی ی  یتحق یاساس مدل مفهومبر

که در سه  یسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقادباتوجه ند،یکه در بعُد فرا دهدینشان م( 4)

هم  ندیکه در بعُد فرا شودیگرفته م جهیهستند، نت 0.01برابر  ان،یو در مورد مرب 01/0مورد کمتر از 

در کل، تفاوت  نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والددانش نیدر ب ،ینمونه مورد بررس یهانیانگیم

 یهانیانگیم ن هیبه اباتوجه گر،یو مورد انتظار جامعه داردا از طر  د یفرض نیانگیبا م یمعنادار

 زانیم توانیجامعه است، م انتظارو مورد  یفرض نیانگیتر از مبزرگ یهمگ ینمونه مورد بررس

 8بر طب    یدوم تحق یکردن لذا در پاس  سنال فرع یابیاز متوسط ارز شتریرا مثبت و ب ریتأث نیا

 یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توانیم یمنلفه مورد بررس

( بوده %69 زانیاز متوسط )به م شتریب ییااجر یهاسال یدر ط ندیدر بخش فرا یبهنام محمد دیشه

 جهی( را نتاطیاخطار )احت تیسنال وضع نیا 100از  69چراغ راهنما نمره  کیت ن بهباتوجه استا

 یآموزش یهادر برنامه ینسبت به بازنگر دیاصلاح داردا با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی دهدیم

 یهاهدر دور ن هیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطر  شودا چنانچه ا ییاقدام، نقاط ضعف شناسا

مربوط به  یهاافتهی نییتب در استا ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضعحوزه نیدر ا یخشاثرب یبعد

آموزان و دانش دگاهیاز د یتیترب یمحتوا فرهنگ دیگفت موارد همچون تول توانیمنلفه م نیا

طرح در  یزیرطرح روند برنامه نیآموزان ادانش دگاهیشده و از د یابیارز فیآنها ضع نیوالد

 یابیطرح، نظام ارزش انیمرب دگاهیبرآن از دشد علاوه یابیارز فیخاص کرونا ضع طیشرا

 نشدهینیبشیپ یانیو پا ینیت و ،یصیتشخ یابیدر سه محور ارزش یفرهنگ یتیترب یهاشرفتیپ

 رانیمد یهایژگیطرح که مربوط به و تیریمربوط به مد یهاسنال شاخص نیا یبررس در استا

طرح  انیاز نظر مرب نیبود و همچن ییبالا ازیامت یآموزان داراو دانش نیمدارس است از منظر والد

با  جهینت نیبه ذکر است که ا لازم وجود داردا ییبا اهدا  طرح تناسب بالا ییاجرا یهابرنامه نیب

( 1397) یدی(، فرشبا  رش1397) فی(، پهلوان شر1399) یگورج یرحمان قاتیتحق یهاافتهی

 داردا یهمخوان
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شهید بهنام محمدی در بخلاش برونلاداد    بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشد :سؤال فرعی سوم

ای جهلات بررسلای   تلاک نمونلاه   tهای اجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون در طی سال

 ( ارائه شده استا5سنال فرعی تحقی  در جدول )

ای جهت بررسی سنال فرعی سوم تحقی تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  ا5جدول 

هاآماره

 روه
میانگین

انحراف 

معیار
t هآمار

درجه 

آزادی
سطح معناداری

0/01کمتر از 3/330/875/56216آموزاندانش

0/01کمتر از 3/360/587/09126والدین

0/01کمتر از 3/480/903/0432مربیان

0/01کمتر از 3/350/798/73376کل

 جیطرح مذکور برونداد بودا نتا یاثربخش یهااز منلفه ی ی  یتحق یبر اساس مدل مفهوم

 یسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقادکه در بعُد برونداد، باتوجه دهدینشان م( 5) جدول

نمونه  یهانیانگیکه در بعُد برونداد هم م شودیگرفته م جهیهستند، نت 01/0کمتر از  یکه همگ

 نیانگیبا م یدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والددانش نیدر ب ،یبررس مورد

 ینمونه مورد بررس یهانیانگیم ن هیبه اباتوجه گر،یو مورد انتظار جامعه داردا از طر  د یفرض

را مثبت و  ریتأث نیا زانیم توانیو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیتر از مبزرگ یهمگ

 یمنلفه مورد بررس 4بر طب    یسوم تحق یکردن لذا در پاس  سنال فرع یابیاز متوسط ارز شتریب

بهنام  دیشه یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توانیم

 است( بوده ا%67 زانیاز متوسط )به م شتریب ییاجرا یهاسال یدر بخش برونداد در ط یمحمد

 دهدیم جهی( را نتاطیاخطار )احت تیسنال وضع نیا 100از  67چراغ راهنما نمره  کیت ن بهباتوجه

اقدام،  یآموزش یهادر برنامه ینسبت به بازنگر دیاصلاح داردا با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی

 یبعد یهاهدر دور ن هیاحتمال ا کار انجام نشود نیو برطر  شودا چنانچه ا یینقاط ضعف شناسا

 نیمربوط به ا یهاافتهی نییتب در استا ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضعحوزه نیدر ا یاثربخش

آموزان و همچون اقدامات خلاقانه و نوآورانه دانش یآموزش یعلم جیگفت نتا توانیمنلفه م

 نیآموزان و والددانش دگاهیاز د ییاجرا یهاسال یآنها ط یپژوهشیعلم یدستاوردها نیهمچن

 پژوهش در مسائل تعلیم و تربیت اسلامی
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حاصل از  یقاتیتحق یهاتیو فعال یپژوهش جیطرح نتا انیمرب دگاهیشده و از د یابیارز فیآنها ضع

 یتیترب جیمربوط به نتا یهاسنال شاخص نیا یبررس درشده استا  یابیارز فیطرح ضع نیا

 یتمندیو احساس رضا یگریانقلاب هیروح تیو ترب یمدارنیحاصل از طرح همچون د

به  لازم شدا یابیارز یطرح با عمل رد نسبتاً خوب نیتمام مخاطب دگاهیآموزان از طرح از ددانش

(، پهلوان 1380) ی(، محمد1395) یخن دار طارس قاتیتحق یهاافتهیبا  جهینت نیذکر است که ا

 داردا ی( همخوان1397) ی( و نبو1397) فیشر

های شهید بهنام محمدی در طی سال بالندگی و اثربخشی طرح رشدمیزان سؤال اصلی تحقیق: 

 اجرایی چقدر بوده است؟

( ارائه 6ای جهت بررسی سنال اصلی تحقی  در جدول )تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون 

 شده استا

 ای جهت بررسی سنال اصلی تحقی تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  ا6جدول 

 هاآماره

  روه
 t هآمار انحراف معیار میانگین

درجه 

 آزادی
 سطح معناداری

 0/01کمتر از  216 6/46 0/68 3/30 آموزاندانش

 0/01کمتر از  126 13/67 0/50 3/61 والدین

 0/01کمتر از  32 3/72 0/76 3/49 مربیان

 0/01کمتر از  376 12/58 0/65 3/42 کل

 یاثربخش زانیکه در خصوص م دهدینشان م( 6) جدول جینتا  یتحق یاساس مدل مفهوم بر 

کمتر از  یکه همگ یسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقادباتوجه ،یبهنام محمد دیطرح شه

در  ،ینمونه مورد بررس یهانیانگیطرح، م یاثربخش زانیکه در م شودیگرفته م جهیهستند، نت 01/0

و مورد  یفرض نیانگیبا م یدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والددانش نیب

تر بزرگ یهمگ ینمونه مورد بررس یهانیانگیم ن هیبه اباتوجه گر،یانتظار جامعه داردا از طر  د

متوسط  زا شتریرا مثبت و ب ریتأث نیا زانیم توانیو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیاز م

در هر سه بخش  یمنلفه مورد بررس 26بر طب    یتحق یاصلکردن لذا در پاس  سنال  یابیارز
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طرح رشد و  یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توانیو برونداد م ندیدرونداد، فرا

 با استا ه( بود%68 زانیاز متوسط )به م شتریب ییاجرا یهاسال یدر ط یبهنام محمد دیشه یبالندگ

 دهدیم جهی( را نتاطیاحت) اخطار تیسنال وضع نیا 100از  68چراغ راهنما نمره  کیتوجه به ت ن

اقدام،  یآموزش یهادر برنامه ینسبت به بازنگر دیاصلاح داردا با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی

 یبعد یهاهدر دور ن هیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطر  شودا چنانچه ا یینقاط ضعف شناسا

 نیمربوط به ا یها افتهی نییتب در استا ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضعحوزه نیدر ا یاثربخش

قرار  یابیسنال مورد ارز نیا تیپاس  داده شود تا در نها یفرع یسنال لازم بود ابتدا سنال ها

با   یتحق یسنال اصل جهیبه ذکر است که نت لازم انجام شدا یقبل یکار در قسمت ها نیکه ا ردیگ

( و 1399) یگورج ی(، رحمان1398) یفراهان ینی(، فرمه1393صفت ) یحافظ قاتیتحق یهاافتهی

 ادارد ی( همخوان1397) فیپهلوان شر

یریگجهینتبحث و 

و  نیو مسئول انیآموزانن مربدانش فیاز آن است که هر سه ط یحاک  یتحق نیا یهاافتهی

طرح،  نیموارد مربوط به مسئول یابیمربوط به ابعاد درونداد شامل ارز یهاها در حوزهخانواده

ام انات و  ط،یمدارس هد  و موارد همچون فضا و مح یآموزش رانیمد ن،یآموزان، والددانش

 ،ییاجرا میاطلاعات و ارتباطات، تقو یطرح، فناور ییضوابط و مقررات، سازمان اجرا زات،یتجه

 نیمربوط به معاون یهانموده و تنها منلفه یابیرا اثربخش ارز یتیمتن و محتوا و خدمات حما

 شدا یابیارز فیمتن و محتوا، بودجه و اعتبارات ضع ،یپرورش

مربوط به  یپرورش نیمعاون فیضع یابیعلت ارز شودمی ینیب شیبعٌد درونداد پ یبررس در

امر منجربه  نیشد که ابا یمدارس م یمعاونت پرورش یها یجهت انجام ابلاغ ادیز یمشغله کار

 صیتخص یبهنام محمد دیاهدا  طرح شه شبردیپ یرا برا یزمان کمتر یپرورش نیشد تا معاون

سازمان  یمتون ابلاغ یساز یمتن و محتوا مربوط به عدم بوم فیضع یابیارز لتع نیدهندا همچن

آن مدرسه بوده استا علت  یفرهنگ تیو وضع ییایجغراف تیمتناسب با موقع یآموزدانش جیبس

 میاعتبارات لازم متناسب با تقو صیبودجه و اعتبارات به جهت عدم تخص یابیارز نییپا ازیامت

طرح که شامل  نیمربوط به مسئول یباشدا در مولفه درونداد شاخص ها یو اهدا  طرح م یابلاغ
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 ازیآنها بود امت یاو حرفه  یارزش یها شایستگی ،یرفتار یها تیصلاح ،یاخلاق یها یژگیو

 تیمسئول نیا یتصد یبرا انیمرب نشیمناسب جذ  و گز یهاوهیکسب کرد که نشان از ش ییبالا

و  یروح ،یسن طیاهدا  طرح با شرا  ،یجامعه مورد تحق نظردر مدارس دارد علاوه بر آن از 

 یها گاهیپا نیطرح دارد و همچن زانیآموزان تناسب دارد که نشان از اشرا  برنامه ردانش یروان

امر نشان از اشرا  خو   نیاند که اانتخا  شده یطرح و مساجد مرتبط با آن ها به درست یمجر

دانش  تیمورد رضا جهیجامعه هد  طرح بود و درنت رسشهرستان جهت انتخا  مدا نیمسئول

 بوده استا زیآموزان ن

طرح،  تیریمد ،یآموزش یطرح، طراح یها، اجرابرنامه یسازمانده ندیدر بعٌد فرا نیهمچن 

 طیشرا ینیبشیمربوط به پ یهااثربخش دانسته شد و تنها منلفه زینظارت و کنترل را ن ،یبانیپشت

 فیضع یابیارز علتشدا  یابیارز فیضع شرفتیپ یابیارزش یندهایمحتوا و فرا دیخاص، تول

 یزیمولفه به جهت عدم برنامه ر نیدر ا یبهنام محمد دیطرح شه یو فرهنگ یتیترب یها شرفتیپ

در  همچنین بودا یانیو پا ینیت و ،یصیتشخ یاسه مرحله یها یابیدر خصوص انجام ارزش حیصح

که علت  بودبرخوردار  ینییپا ازیخاص از امت طیشرا ینیب شیمربوط به پ یمولفه شاخص ها نیا

مدارس  یناگهان لاتیجهت قرار گرفتن طرح در تعط یارتباط یو بسترها طیشرا ینیبشیآن عدم پ

برخوردار بود که علت آن عدم مشارکت  ینییپا ازیاز امت زین یو فرهنگ یتیترب یمحتوا تولید بودا

 رانیمد یابیرزمولفه موارد مربوط به ا نیدر ا همچنین محتوا شناخته شدا دیدانش آموزان در تول

و دغدمند  یجهاد هیروح یدارا رانیداشت که نشان از انتخا  مدارس با مد ییمدارس نمره بالا

 یها تیفعال یبا اهدا  و بازخوردها ییاجرا یو تطاب  برنامه ها یآموزش یدارد بعلاوه طراح

نشان از انجام  نیبود که ا ییبالا ازیامت یدانش آموزان و ارتباط مستمر با آنها در طول طرح دارا

 مطاب  اهدا  طرح بودا یو فرهنگ یتیترب یندهایفرا حیصح

طرح  انیمرتبط با ارکان در پا جینتا نیطرح و همچن انیدر پا یتیترب جینتا زیبعٌد برونداد ن در

شد و تنها  یابیاجرا اثربخش ارز یهاسال یدر مدارس جامعه هد  در ط یبهنام محمد دیشه

 جینتا فیضع یابیارز علت شدندا یابیارز فیضع یو پژوهش یآموزش جیمربوط به نتا یهامنلفه

از آن است که اقدامات خلاقانه و نوآورانه دانش  یحاک  یتحق نیدر ا یو پژوهش یآموزش

در خصوص طرح  یقاتیتحق یها و پروژه ها تیفعال نیبوده است و همچن فیآموزان در طرح ضع
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مند بود که  بهره ییبالا ازیدوره سه ساله از امت نیدر ا یتیترب جینتا نیصورت نگرفته استا همچن

 نیو مسجد بود و همچن گاهیپا یآنها در برنامه ها یریعلت آن کشف نوجوانان مستعد و به کارگ

 یبرا یگرید لیدل یفرهنگ تیها و فعالدانش آموزان از برنامه یمند تیو رضا یاحساس خرسند

 گرفت: جهینت توانیم تیبه موارد فو  در نها باتوجه شدا ینیب شیمولفه پ نیا یبالا ازیامت

ابعاد  یهااکثر منلفه ییاجرا یهاسال یدر ط پورنیشده حس یسازیبوم یاساس مدل مفهوم بر

موارد بر اساس  یبرخ کهییمند بوده اند و ازآنجالازم بهره تیفیداد از کو برون ندیدرونداد، فرا

که  ییهامنلفه یاست تا برا ی( قرار دارند ضروراطیاخطار )احت تیچراغ راهنما در وضع کیت ن

 ارائه داده شودا ییشنهادهایبرخوردار هستند پ ینییپا ازیاز امت یاثربخش یدر بررس

 ن هیو نظر به ا یبهنام محمد دیطرح شه یمدل مفهوم یبندحاصل شده از جمع جینتا بهباتوجه

از مدارس  ی یدر  یبهنام محمد دیطرح شه انیو مجر انیمحق  خود از سال اجرا تاکنون از مرب

از   یتحق نیکه در ا ییهادر خصوص منلفه یشنهاداتیبه ارائه پ کیبه تف  باشدیجامعه هد  م

 :میپردازی( برخوردار بودند م50 ری)ز ینییپا ازیمتا

 جینتا یبررس در (:بٌعد دروندادمدارس ) یپرورش نیمعاون اراتیو اخت فیحوزه وظا

 یپرورش نیعوامل مرتبط با طرح معاون دگاهیکه از د میمنلفه متوجه شد نیمربوط به ا یهاشاخص

ارائه  نیطرح در مدرسه و همچن یهالازم جهت اجرا برنامه یهایخود اعم از هماهنگ فیدر وظا

و داشتن برنامه  همدرس یهاتیطرح و فعال یهابرنامه نیتعامل ب یو برقرار یآموزش یهابرنامه

و  فیوظا ادیحجم ز شودیم ینیبشیاند که احتمالاً پعمل نموده فیطرح ضع یبرا یانضباط

 نیشده باشد در ا یمحمد دبهنامینقش در طرح شه یفایدر ا یموجب کوتاه یسازمان اتیابلاغ

داشته و باهمسو  یپرورش نیبا معاون یشتریطرح تعداد جلسات ب انیتا مرب شودیم شنهادیراستا پ

داده و از  یاریطرح و کمک در اجرا آنها معاونان را هم یهابا برنامه یسازمان اتیابلاغ یساز

 ینیآفرنقش زانیها مدر اجرا برنامه فیوظا میو تقس یتیریمد یهااز نقش یبرخ فیبا تعر یطرف

.در طرح را بالا ببرند نیمعاون
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 توانیمنلفه م نیمربوط به ا یهاشاخص یبررس در(: بٌعد درونداد) طرحبودجه و اعتبارات 

منلفلاه   نیلا ا فیضع ازیشده علت امت یزده با برنامه معرف نیبودجه تخم زانیگفت که عدم تناسب م

املار   نیلا ا اریلا اخت ضیو تفلاو  یاعتبار کللا  یتا با واگذار گرددیم شنهادیپ خصوصنیبوده استا درا

تناسلاب   یدر نظلار گرفتلاه بلاا نلاوع برناملاه ابلاغلا       بودجه نیها در مدارس ببرنامه انیبرعهده خود مجر

 یزیلا رطرح برناملاه  انیمرب شنهادیکل را طب  نظر و پ یصیاعتبار تخص زانیم نیبرقرار سازند و همچن

 کنندا

ازجمله  یمنابع بوم بیو عدم تصو یوجود منابع علم عدم (:بٌعد درونداد) محتوامتن و 

 شنهادیطرح پ نیدر ا یفصل یزیرقبل از برنامه شودیم شنهادیدر بعد درون داد بوده که پ راداتیا

 نیبا لحاظ ا تیطرح گرفته شود و درنها انیآن از خود مرب یانداز فصلو چشم ییمحتوا ریس

 اندینما لاغو اب بیرا تصو یبرنامه کل شنهاداتیپ

 ت وینی ،یصیگانه تشخسه یهایابیدرخصوص ارزش اساسنیبرا (:ندیبٌعد فرا) ارزشیابینظام 

 ینییپا ازیها از امتشاخص نیلذا ا است و نشدهینیبشیپ گونهچیه طرح نیدر ا یانیو پا

طرح انجام  یابیسنجش و ارز یارهایها و معمنلفه  یدق ییبا شناسا گرددیم شنهادیبرخوردارندکه پ

 اردیقرار گ نیمسئول و انیموردتوجه مرب هایابیارزش

که  میطرح متوجه شد نیحاصل شده از ا جینتا طب  (:ندیبٌعد فرا) خاص طیشرا ینیبشیپ

مدارس در اثر حوادث  لاتیخاص تعط طیطرح در شرا یناگهان یریجهت قرارگ یزیربرنامه چیه

لذا لازم  شودیطرح م یشرویامر موجب اختلال در روند پ نیانجام نشده است که ا اااو یماریو ب

 شودا ینیبشیپ خصوصنیدرا یجازارتباط م یازجمله بسترها یاست که حتماً موارد

 نییپا ازیموارد مربوط به کسب امت گرید از (:ندیبٌعد فرا) تربیتیو  یفرهنگ یمحتوا دیتول

بود  یتیترب یمحتوا فرهنگ دیدر تول انیآموزان و مربدانش تیمشارکت و فعال زانیم ندیدر بعد فرا

ساختار  جادیمحتوا کنند و در ادامه با ا دیابتدا از خود شروع کرده و تول انیاست مرب یکه ضرور

شده و در قالب  دهیسنج یارهایو با مع ینشیگز تصوربه ورزشهیاند یهائتیو ه یلاتیتش 

 حوزه با خود همراه سازندا نیدر ا زیآموزان را نها دانشمسابقات و جشنواره
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 یلالایاجرا یهلاا سلالاال یدر طلا  اسلالااسنیبلارا  (:دادنبٌعاد باارو ) علماای یو دسااتاوردها جینتاا 

اسلات کلاه در    نیلا ا انگریلا برخوردار بوده کلاه نما  ینییپا ازیحاصل از طرح از امت یعلم یدستاوردها

کلاردن آن  بوده که جهت برطلار   فیطرح ضع نیدر ا یآموزش یاقدامات خلاقانه و نوآورانه علم

 یهلاا و حوزه یمختلف سن یهاهدر رد یاستارتاپ علم یدادهایمسابقات و رو یبه برگزار شنهادیپ

 ااست یمختلف علم

 یگلار یملاورد د  زیلا ن یاصلالاح  یهاو ارائه رو  بازخوردگیری (:دادبٌعد برون) پژوهشی جینتا

حاضر که باهلاد     یتحق نیمثل هم یپژوهش یشد و کارها یابیارز فیضع  یتحق نیبود که در ا

 یاست کلاه جهلات برطلار  سلااز     یگرفته است از جمله مواردساله طرح ش لسه یاثربخش یبررس

 اشودیم شنهادیمش ل پ نیا

 نیتلار مهلام  عوامل مرتبط،و گفتگو با  یدانیم قاتیبر اساس تحق ندیدر طول انجام فرا نیهمچن 

املار سلابب    نیلا مدارس دانسته شد کلاه ا  نیطرح با مسئول انیمرب نیب یطرح عدم هماهنگ نیضعف ا

آملاوزان و  هملاان گلاروه دانلاش    یعنلا ی رانیطرح نزد فراگ نیا ییاهدا  و مراحل اجرا تیعدم شفاف

ملاورد   نیلا طرح بلاه ا  نیا یاجرا ندیدر ادامه فرا ربطیذ نیکه لازم است مسئول شودیآنها م نیلدوا

طلارح و   انیلا مجر نیبلا  یاصلاول  یهملااهنگ  اندیشلاه ورزی و جلسات  ینیبشیداشته و با پ ژهیاهتمام و

موجود را برطر  سازندا یهایوکاستکم، مدرسه نیمسئول

منابعفهرست  

 ز،یه : مؤسسهه فرهنهک کتهاب لان   تههران  ی،انسان یهاهیسرما یآموزش و بهساز ،(1388) نیحس دیس ،یابط

شاپ او 

)مطالعاا   یآموزش یهادوره یعوامل مؤثر بر اثربخش یبررس ،(1388) یمههد نژاد  یسبحان ار،ی دا یلیاب

9در صنعت نفت، سا  سوم، شماره  یمنابع انسان تیریفصلنامه مد ران،ینفت ا ی( شرکت ملیمورد

 17 جلد ،)ره(مؤسسه تنظی  و نمر آثار امام  مینی ، ره() صحيفه امام خمينی (.1368) ره() ینی مامام 

آناان   یبا اثربخش رانیمد نانهیکارآفر یهایژگیرابطه و یبررس(. 1388بهار ) ییمحمدرضا، طباطبای بهرنگ

.1388، تابستان 3، دوره 2شماره  (8در مدارس متوسطه دخترانه شهر کرمان )مسلسل 
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 جيکارکناان ساازمان بسا    یو تعال تيآموزش ترب یهادوره یاثربخش زانيم یبررس(. 1394) یمهد ا ،یب

دانمهگاه جهامع امهام     ،یو فرهنگه  یارشد، دانمکده و پژوهمکده علهوم اجتمهاع   یکارشناس نامهانیپا .نيمستضعف

 )ع( نیحس

 تعامال  کلان اهداف ساختاردهی"(.1379عباسی نوذری، حسین ) ؛رازینی، روح اله ؛پهلوان شریف، علیرضا

، مطالعها  راهبهردی بسهیج    "فرهنگ حوزه گذارانیمشخط برای آن یهادلالت و نوجوان و کودک و مسجد

 79شماره ، سا  بیست و یک 

 یسازمان نظاام  یو آموزش یتيترب یدوره ها یاثربخش یابيارزش یالگو یطراح(. 1398رضا )پور،  نیحس
 44 یاپیپ ،یاسلام تیو ترب  یفصلنامه پژوهش در مسائل تعل

 ، انقلاب اسلامیحدیث ولایت(. دفتر مقام معظ  رهبری، 1398) یعل دیسی ا امنه

تههران: انتمهارا     (؛یاتيعمل ی)راهنما یسازمان یهاآموزش یاثربخش یابیارز(. 1391اباصلت ) ،ی راسان

 . شاپ او رانیا یصنعت قا یمرکز آموز  و تحق

 یساک  فرزنادورور   یانتقاد یبررس(. 1395) یههاد  ،یلیاحمد، وک ،یمعصومه، سلحمور ،ی نکدار طارس

 33 یاپیشماره پ - 33، شماره 24دوره  السلامهميائمه اطهار عل دگاهیمقتدرانه بر اساس د

 انتشارا  رشد: تهران ی و علوم تربیتی.شناسرواناحتمالا  و آمار کاربردی در (. 1383دلاور، علی )

بررسای جایگااه فعاليات و    "(. 1399ی؛ مههدوی، وحیهد )  محمدمههد رحمانی  ورجی، محمهد؛ باقریهان،   

 46، شماره سا  بیست و همت  ،اسلامی تیوترب یتعلپژوهش در مسائل  "کنشگری در نظام تربيتی صالحين

در  ینه ید تیه وترب یتعله  یشناسه بیآسه  (.1400ی )علا ی، ريشا  یروانيباب ، شا ی، ري، شمشزارعی، ليلا

 51، شماره 29دوره  آموزان(معلمان و دانش ت،یوترب یمتخصصان تعل د اهیآموزان متوسطه )از ددانش

 1397فروردین ، محمدی به نام دیشهطرح  اعتلای بسيج، ی،آموزدانشسازمان بسیج 

 . تهران: نمر دوران، شاپ نه نینو یورورش یشناسروان(. 1390) اکبریعل ف،یس

شهاپ   ،ی، ممههد: آسهتان قهد  رضهو    و اصول آموزش و وارورش  یمکان(، 1382) ن،یغلام حس ،یشکوه

 .ازده ی

 ساد : . تهرانوورورشتخصصی )ترمينولوژی( آموزشنامه واژه (.1393احمد. )، عابدینی

فرشهباف رشهیدی،   . 540 ق1358، مصر، مکتبه  مصهطفی البهابی الحلبهی،     احیاءالعلومغزالی، ابوحامد محمد؛ 

 یریواذ ووارورش و جامعاه  در آماوزش  یآموزنقش سازمان بسيج دانش"(.1395)جممیدی راد، جعفر ،وحید

 ، علوم تربیتی و سبک زند ییشناسروان یالمللنیب سومین کنفرانس " آموزانسياسی دانش

فصالنامه واژوهش در مساائل     م،يو تعلا  تيا ترب یمرزهاا  نياي تک یبارا  یگاام (. 1390احمهد )  ،یفضائل

 135-113، 1390، زمستان  13شماره  د،یسا  نوزده ، دوره جد ،یاسلام تيوتربميتعل

https://iej.ihu.ac.ir/article_200814.html
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در  یآمااوزدانااش جيسااازمان بساا نقااش "(. 1395راد، جعفههر ) یدیجممهه د،یههوح ،یدیفرشههباف رشهه

و  یتیعلوم ترب ،یشناسروان یالمللنیکنفرانس ب نیسوم "آموزان دانش یاسيس یریوذوورورش و جامعهآموزش

یسبک زند 

در  کاه يط ا يح گاهیجا یبررس( 1398نجمه ) ،یآران یفاطمه، احمدآباد ،ینائیمحسن، حس ،یفراهان ینیفرمه

 42 یاپیشماره پ - 42، شماره 27دوره  وورورشتحقق آن در آموزش یراهکارها نييو تک نیاديسند تحول بن

ررسی ميزان اثربخشی طرح صالحين بسيجيان ناحياه کاربلا و   ب"( 1394) مرادپیری، هادی ،کزازی، حسن

79، شماره دوره شهارده ، ی دفاعیهاپژوهشفصلنامه مدیریت و  "ارتقاء آن یهاوهيارائه ش

11. 1357تهران، اقبا ،  اصول اساسی فن تربيت،ایرانمهر، حسین؛زاده کاظ 

نسال   تيبه نقش مدارس در ترب یکردیانتظار: رو یتيفلسفه ترب( 1398الهام ) ،یرحمت اله، راض ،یمرزوق

43 (. شمارهدی)دوره جد 27 . دوره1398تابستان  ،منتظر

 صدرا انتمارا  تهران: .ینکو رهيدر س یريس(. 1376) یمرتض ،یمطهر

14 شاپ سطرون،ینمر: تهران .یآموزش تیریمد و یرهکر(. 1385) محمد دیس ،یرکمالیم

. تهران: نمرنقش جهان، شاپ دومیمنابع انسان تیریمد(. 1363ناصر ) ،یرسپاسیم

 khamenei.irمقام معظ  رهبری بیانا  بر رفته از سایت 

افساران در   یرساته تووخاناه بارا    یدوره عال یهاآموزش یاثربخش زانيم یبررس(. 1390) یمقدم، مههد 

 و ستاد، دانمکده دافو  یارشد فرمانده یکارشناس نامهانیپا نده،یجنگ آ

آماوزان دوره  داناش  نيبا  یاسالام  یعمل به هنجارها زانيم( 1397معصومه ) ،یصادق، صمد دیس ،ینبو

شهماره   1397و شمه  تابسهتان    ستیسا  ب یاسلام تيوتربميوژوهش در مسائل تعل یکيترک یامتوسطه: مطالعه
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 تیرو  ترب نییتب( 1400) نجمهی، ليوک ی،شمس آباد یعيالله رفحجت، ديمهشی، زدیاصغر، ا، کومنشين

 50، شماره 29دوره  یاسلام  یکودک در هفت سا  دوم بر اسا  تعال یا لاق

ارجمند: تهران شناسی.روانزمينه  (.1362رفیعی ) حسن ترجمه روپیکو ، هیلگارد، ارنست،
Basarab, David (). "The training evaluation process: A practical approach to evaluation", 

Springer,Vol. , No.. 
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