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Abstract
Reflective thinking is taken into consideration as a basis in educational 

systems. Moving towards civilization requires an education system that has a clear 
picture of basic and common concepts and presents its outstanding model. The 
present research aimed to provide a thematic network of reflective thinking in 
Shahid Motahhari's works. After reviewing documents of Shahid Motahhari's 
written references, concepts related to reflective thinking in his opinions were 
classified based on the principles of thematic analysis (Attride-Stirling method). 
The research results emerged in 59 basic themes, and then 12 organizing themes 
were detected: intellectual independence, ability to think, rational decision 
making, enlightenment, self-correction, critique, analysis, reasoning, holism, 
creativity, developmental personality, and evaluation. The interaction of the 
emerging themes is presented in a thematic network of reflective thinking (central 
theme) and is a suitable theoretical field for field and content research in the 
education system. The creation of this study chain can determine the place of 
reflective thinking in the fundamental development of the education system. 
Keywords: Reflective thinking; Shahid Motahari; Content analysis; Thematic 
network. 
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 آموزان دانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 )يبهنام محمد دیمتوسطه اول (طرح شه مقطع
 3نصرت پناه  اوشیس |2 ایمحمد ستوده ن | 1پور نیرضا حس

 چکیده
انـداز   بـا چشـم   1397بوده کـه از سـال    جیسازمان بس یتیترب يها ازجمله طرح يبهنام محمد دیطرح شه

از مـدارس   یوپـرورش در برخ ـ  اداره آمـوزش  يو با همکار يآموز دانش جیساله توسط سازمان بس شش
بهنـام   دیشـه  یطـرح رشـد و بالنـدگ    یاثربخش ـ نییمتوسطه اول به اجرا درآمد. هدف پژوهش حاضر تع

 ـماه يو بر مبنـا  يردهدف از نوع کارب يبر مبنا قیبود. تحق يمحمد  یش ـیمایپ - یفیو روش، توص ـ تی
 يشـد. بـرا   نیـی نفر تع 377نفر و حجم نمونه بر اساس جدول مورگان  736 قیتحق ياست. جامعه آمار

 شهـا از هـر دو رو   اطلاعـات و داده  يگـردآور  يساده اسـتفاده شـد. بـرا    یاز روش تصادف يریگ نمونه
 ـنامـه محقـق سـاخته بـا ط     داده از سـه پرسـش   يگـردآور  ياسـتفاده شـد. بـرا    یدانیو م يا کتابخانه  فی

طـرح   ينفر از کارشناسـان مجـر   12ها توسط استاد راهنما و  نامه استفاده شد. پرسش کرتیل يا درجه پنج
 ـ پرسش ییایو اشکالات آن برطرف شد. پا یسنج ییروا ییو محتوا يبا روش صور اسـتفاده از   انامه ها ب

و  99/0 انی ـهـا و مرب  نامـه سـرگروه   ، پرسـش 97/0آمـوزان   نامه دانش سشپر يکرونباخ برا يآلفا بیضر
 يها داشـت. بـرا   نامه مناسب پرسش ییایبه دست آمد که نشان از پا 97/0آموزان  دانش نینامه والد پرسش

ها از آزمون  داده لیتحل يو برا ینو جداول فراوا اریو انحراف مع نیانگیم يها ها از شاخص داده فیتوص
t افزار  ها با نرم استفاده شد. داده يا تک نمونهSPSS آمـاره   ریبـه مقـاد   شـد. باتوجـه   لی ـو تحل فیتوصt 

 ـ) و م58/12و در مجمـوع   72/3 انی، مرب67/13 نی، والد46/6آموزان  (دانش آمـوزان   (دانـش  يهـا  نیانگی
بـود کـه    دار یمعن ـ 0,05کمتـر از   ي) در سطح آلفـا 42/3مجموع  درو  49/3 انی، مرب61/3 نی، والد30/3

 ـمرب ن،یآموزان، والد دانش دگاهیطرح مذکور از د ینشان داد اثربخش  يدارا قی ـو مجمـوع نمونـه تحق   انی
  است. %)68( 100از  68 زانیمتوسط و به م يبالا یاثربخش

 .يبهنام محمد دیشه ،یطرح رشد و بالندگ ،یاثربخش :ها  واژهکلید

hosseinpour-reza@yahoo.com              ، ایران ،تهرانالسلام هیعل نیجامع امام حس دانشگاه،یو فرهنگ یدانشکده علوم اجتماع یآموزش تیریمد،اریاستاد .1
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 مقدمه و بیان مسئله

 کننده نیینقش تع یخانواده، مسجد و مدرسه در جامعه اسلام یتتربیسه رکن  ینیآفر قطعاً نقش
جـوان، مـؤمن و    لاتیتشـک  کی ـدر چهـارچوب   یساز و تراز انقـلاب اسـلام   نسل تمدن تیدر ترب
انسـان از نهـاد    يو معنـو  يمـاد  لیو تعـا  تی ـمطلـوب، ترب  یجامعـه اسـلام   در .دارد کار يپا یانقلاب

 یانقلاب اسلام گذار انیبه فرموده بن ابد،ی یو در نهاد خانواده تداوم و رشد م شود یخانواده شروع م
 - یاخلاق ـ نظـر از  -هـا   جامعـه ماسـت. اگـر خـانواده     يخانواده مبنا« )الرحمـه  هی(عل ینیحضرت امام خم

نهـاد خـانواده در هـر اقـدام و حرکـت       نیمتزلـزل خواهـد شـد؛ بنـابرا     مـا  معهمتزلزل شوند، تمام جا
 ) در01/10/1340» (.و فعال داشـته باشـد   يجد گاهینقش و جا باید انهیجو یبزرگ تعال ایکوچک 

و ماندگار در سرنوشت فرزندان  نیادیبن ارینقش بس تواند یکه م یینهادها نیتر دوران معاصر از مهم
 يسـاز  اسـت کـه در آمـاده    يا جامعه داشته باشند مدارس هستند. مدرسه خوب مدرسـه  يها و نسل

آن در  اتیجامعه و مقتض یواقع طیورود آگاهانه و فعال به مح يفرزندان برا یلمو ع يرظن ستهیشا
در  ینیگزیجـا  چیو ه ـ دی ـنما یم ـ تگریخانواده و مدرسه را سـعادت و هـدا   آنچه .کنار خانواده باشد

از تولـد تـا پـس از مـرگ      شیاسـت کـه از پ ـ   یانی ـوح يهـا  و آمـوزه  یاله ـ نیبشر ندارد د یزندگ
 یشـگ یو هم یاسلام نماد و با نگاه همگـان  نیمب نیاست، د تیموفق کننده نیکننده راه و تضم روشن
 نی ـاو را در ا یلاتیو تشک يفرد بیو تأد تیترب ژهیو قرار داده و به مسجدانسان را در  یاله یزندگ

 است. ر کردهقمست گاهیپا

 واقعـی  معناي به انقلابی مؤمن کار يپا جوان هشت میلیون اگر ": فرمودند انقلاب معظم رهبر

 اولاً که کنید تربیت را این دیخواه یمبسیج  در... نداریم يا دغدغه هیچ باشیم داشته عازم و کلمه

 را کـار  يپـا  و باثبـات  جـوان  برنگـردد، هشـت میلیـون    و بمانـد  ثانیاً و کند پیدا را لازم فعلیت آن

 اتفـاق  ایـن  کنیـد  تـلاش  بایـد  و دی ـا داده انجـام  بزرگی کار خیلی بدهید کشور و انقلاب تحویل

ــدیب ــر24/02/1396( "فت ــون  ) ب ــیش همــین اســاس اکن ــداد اســت کــه ســه ســال از ب ــري تع  از کثی
 قدم نهاده و تحت تربیتی هاي عرصه در اختیار به و آتش انیگو کیلب تربیتی فعالان ومندان  دغدغه
ي و همکــاري اداره آمــوز دانــشســازمان بســیج  تیــبــا حمامحمــدي  بهنــام شــهید مبــارك بیــرق

تربیتـی   ثمرات و اثرات خداوند مدارس متوسطه اول ورود پیدا کرده و با فضل بهوپرورش  آموزش
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

هـ  تمـدنی  نسل تربیت را براي امیدها امر که این اند کرده ایجاد کشور سطح را در فراوانی اـر  ک یـم  ب  تحقـق  عظ
 است. کرده زنده شیازپ شیب بکشند دوش به را اسلامی نوین تمدن

 نیتـر  مهـم اخیر طـرح شـهید بهنـام محمـدي یکـی از       هاي سالبگفته مسئولین سازمان بسیج در 
ی شـده بـراي   ن ـیب شیپ ـي اعتلاي سازمان بسیج شناخته شده است که جهت نیـل بـه اهـداف    ها طرح

و زحمات دیگر همـراه  وقت  با صرفیی در پی داشته و همچنین براي مربیان طرح ها نهیهزسازمان 
مطـرح   وپـرورش  آمـوزش بوده است. علاوه بر آن بعنوان یک نماینده در سازمان دیگري همچـون  

ی شود تا در شناس بیآسو  قرار گرفتهلذا ضروري است جهت ارتقا کیفی مورد بررسی  شده است؛
کـه   اسـت شـده  تـلاش   تی ـضـرورت و اهم  نی ـبـه ا  باتوجـه نهایت دوام و قوام آن ضـمانت گـردد.   

 رفتـه تـا  قـرار گ  بررسـی موردمطالعـه و  اثربخشی طرح شهید بهنام محمدي طی سـال هـاي اجرایـی    
 يبـرا  ییمبنـا بـه   تربیتـی  يهـا  تی ـانـدرکاران فعال  و دسـت  رندگانیگ میتصم کهفراهم کند  يا نهیزم

ي پیش ها سالادامه لازم را در  يدنظرهایتجدلزوم  و در صورت این طرح رسیدهقضاوت در مورد 
 یطـرح رشـد و بالنـدگ   : شـود  مـی مطـرح   نیچن ـ قیتحقاین  یمسئله اصل اعمال نمایند؛ در نتیجه رو
چـه  در طـی سـال هـاي اجـرا     ) يبهنـام محمـد   دیطرح شهاول (آموزان مقطع متوسطه  دانش یتیترب

 مقدار اثربخش بوده است؟

 مبانی نظري

سـاختن   یمت ـیو و مرغـوب و ق  دنیکردن، بر کش ـ ادینشو و نما دادن، ز یدر لغت به معن تیربت

 آوردن و به حد اعتدال سـوق دادن اسـت.   رونیب طیاز حد افراط و تفر تیترب ر،یاخ یاست. در معن

 يو رشد بشر به منظور جهت دادنـش بـه سـو    ییارتقا انیجر تیعبارت است از اداره و هدا تیترب

در تحقق فرهنـگ   تیترب يو نقش انحصار تیآنکه اهم با .)12:1382 ،یشکوه( تینها یکمال ب

رو،  نینبـوده اسـت، از هم ـ   دهیبـزرگ پوش ـ  وران شـه یو اند انیمرب برآن دو  یو تمدن و رشد و تعال

ه.ق؛ ترجمـه  540،ی(غزال ـ.دانسـته اسـت   یکـار آدم ـ  نیتـر  فیشـر  ،يامبریپس از پ را تیترب یغزال

 .ستین تیبتر از تر و مقدس تر یعال ی) و افلاطون بر آن بوده است که فن35:1358فرشباف رشیدي،

 اتفـاق  مرگ تا تولد از زمان که منظمی و درپی پی تغییرات به .رشد)10:1357رانشهر،یزاده ا (کاظم
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آیـد و   مـی  و اجتماعی به وجـود  شناختی عاطفی، جسمانی، گوناگون ابعاد در تغییرات این. افتد می

:  1،1362هیلگـارد ( .است و داراي آثار بلند مدتی در زندگی فـرد اسـت   یالگو و نظم خاصداراي 

واسـطه رشـد    در وجود انسان بـه  جیتدر یک ویژگی فطري است. شاید این ویژگی به)بالندگی 448

براي جامعه و  تواند یکند، م اگر تربیت ذهن سالم نباشد و یا به خطا رشد شود یذهن سالم، ایجاد م

 آمـوزش )47:1393،ینیعابـد نمایـد. (  منحـرف  را بشـر  تـاریخ  مسـیر  یباشد و حت ـ نیآفر فرد فاجعه

 ،يرا واجـد شـود(مطهر   یمـتعلم دانش ـ  نکـه یا يو عوامـل بـرا   هـا  نـه یکردن زم عبارت است از فراهم

است کـه هـدف آن آسـان     يا شده يزیر طرح شیاز پ ریتدب ای تیآموزش هرگونه فعال .)35:1376

آن،  لهیوس ـ منـد کـه بـه    نظـام  ينـد یفرا .)34:1390ف،یباشد (س ـ رندگانیادگی يبرا يریادگیکردن 

 ، ی. (خراسـان کننـد  یم ـ دای ـسـازمان دسـت پ   يهـا  و به هـدف  آموزند یکارکنان، مهارت و دانش م

 نی ـا شـمندان ینظـران و اند  توسط صاحب یگوناگون فیتعار ،یاثربخش فیتعر نهی)در زم15: 1391

معتقـد هسـتند    باشـند،  یحـوزه م ـ  نی ـنظران ا که از صاحب 2سکلیو م يهو.حوزه مطرح شده است

مـوردنظر   جیسـازمان بـا نتـا    ردآمده از عملک ـ دست به جینتا یدرجه خوان"عبارت است از  یاثربخش

ــ"ســازمان ــ یاثربخشــ.)71:1388 ،ی(بهرنگ ــه معن ــموفق"یب ــدف و  تی ــق ه ــدر تحق ــام ای دادن  انج

را  یاثربخش ـ  3آل دفـت  چاردیر.)8: 1366 ،یسپاسری(م باشد یمنیز  "محوله موردنظر يها تیمأمور

 .)32: 1390(مقـدم،   داند یم "دیآ یموردنظر خود نائل م يها که سازمان به هدف یزانیم ایدرجه  "

 آموزش را قبل، ندیکه فرا یسازمان يها یژگیآموزش را مطالعه فرد، آموزش و و یاثربخش 4آلوارز

: 1388نـژاد،   یو سـبحان  یلی(اب اند نموده فیتعر دهد، یقرار م ریتأث در طول و پس از آموزش تحت

 یمتفـاوت  کـرد یرو هسـند ینو رسـد  یاسـت و بـه نظـر م ـ    فیتعـار  گـر یمتفاوت از د فیتعر نیا .)61

 .توجه کرده است آموزش و اهداف آن جینتااز  شتریب ها تیفعال ندیبه فرا رای، زستا داشته

منبـع   کردیرو ؛یاثربخش يریگ به هدف شامل روش اندازه لین کردیرودر بررسی رویکردها به 
بـر   یمبتن ـ کـرد یحصول به منابع باارزش؛ رو يها برا تیاز موقع نهیشامل روش استفاده به ستمسی –

 

1.Ernest Hilgard 
2.Hoy and Miskel   
3.Richard L. Daft 
4.Julián Álvarez 

https://fa.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%AE%D8%AA


  

   

 

15 

 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 تیرضـا  نیشامل تأم يعوامل راهبرد کردیسازمان؛ رو ییسلامت و کارا زانیشامل م یدرون ندیفرا
 می توان اشاره نمود. نفع يذ يها گروه

  کنـد. بـه چهـارنوع ارزشـیابی اشـاره مـی      محصـول و  نـد یفرا، درون داد ،نهیزم ي اثربخشیالگو
 ايبـر  يو ارائـه شـد.   2) توسـط وار 1پیسـتاده (س ـ  و ندیفرا ،داده، محتوا یابیارزش یاثربخش يالگو

 ،ی(ت ـ یاثربخش ـ يالگو در .کند یم شنهادیرا پ يا چهارمرحله یبرنامه آموزش کی ،یابیاجرا و ارزش
معطوف است.  یو ارزش برنامه آموزش ریآموزش، مداخله، تأث تیتوجه بر موقع نیشتری) باس ،يو

هـا،   داده نـه، یزم یمورداستفاده است و چهار عنصر اساس يا به طور گسترده 3رویس یاثربخش يالگو
الگـو، بـر سـنجش قبـل و بعـد از آمـوزش        نی ـ. اکند یم يریگ ها را اندازه ها و دست آورده واکنش

هـا) را   (داده زاتی ـ) آمـوزش و تجه نـه یاسـت کـه اهـداف (زم    نیالگو ا ی. قوت اصلکند یتمرکز م
کـرك   یاثربخش ـ يالگـو  )31: 1388 ،یابطح ـ( .سـنجد  یرا نم ـ يرفتـار  ریی ـامـا تغ  کند؛ یم یبررس
 شده فیتوص یآموزش يها تیاز موقع ياریبس يبرا یجامع، ساده و عمل ییعنوان الگو به 4کیپاتر

 یابیارزش ـ يو .شود یحوزه شناخته م نیدر ا ياریعنوان مع از متخصصان به ياریبس لهیوس و به است
را بـه چهـار گـام     یابیارزش ـ ندیکرده و فرا فیبرنامه آموزش تعر کیدر  یاثربخش نییرا به سان تع

در آن  که 5نیهامبل یاثربخش ي) الگو28: 1372 ،یلی(ابکند یم میتقسو نتایج  رفتار ،دانش واکنش،
در نظر گرفته شده اسـت.   ی واکنش، یادگیري، رفتارشغلی، وظیفه و ارزش نهاییابیپنج سطح ارزش

پنج سـطح   نیبه ا دیآموزش با جینتا قیجامع و دق ریآوردن تصو دست به يباور بود که برا نیبر ا او
در سـه   یآموزش ـ یابیالگـو ارزش ـ  نی ـدر اکـه   6درمنیل یاثربخش يالگو .معطوف شود يتوجه جد

        پایـانی و ارزشـیابی پـس از آمـوزش مـورد بررسـی قـرار        یابیارزش ـ ارزشـیابی ضـمن دوره،  مرحله 
. شده اسـت ارائه  یتوسعه منابع انسان یابیارزش يها با عنوان مؤلفه 7هوگز یاثربخش يالگو گیرد.می

است شده  لیتشک نیازها، ارزشیابی تکوینی و ارزشیابی پایانیارزشیابی  یالگو از سه عنصر اصل نیا
 کی ـ یابیارزش ـ يراه بـرا  نیمدل بهتـر  نیدر ا که 8ورنهیاد یاثربخش ي). الگو55: 1388 ،یقهرمان(

 

1.cipp 
2.war 
3.CIRO (Context, Input, Reaction, Outcome) 
4.Krikpatrick 
5.Hamblin 
6.Leaderman 
7.hodges 
8.Adiurne 



 

  

16 

  )يبهنام محمد دیمتوسطه اول (طرح شه مقطع آموزان دانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام  سی و یک سال 

 ییکـارا  زانی ـاسـت کـه در رفتـار، درجـه مهـارت و م      یرات ـییتغ زانیم يریگ اندازه ،یبرنامه آموزش
 1پویس ـ یاثربخش ـ يالگـو  .به وجود آمـده اسـت   یکنندگان پس از شرکت در دوره آموزش شرکت
 یابی ـارز، هـا  داده یابیارز ،کار نهیزم یابیشامل چهار مرحله ارزش است که ارائه شده 2ترواریتوسط پ
 يالگـو  ).47:1388،ی(ابطح ـ ی اسـت آموزش ـ جیعملکرد و نتـا  یابیارزو آموزش  ندیفرا یاثربخش
سازمانی توسط دکتر حسین پور ارائه شـده اسـت کـه شـامل      یو آموزش یتیترب يها دوره یاثربخش

 )29:1399پور، نی(حس.چهار مرحله ورودي، فرایند، خروجی و پیامد است
 و همراهـی  راسـتاي  در است متعـالی  اقدامی محمدي بهنام شهید طرحطرح شهید بهنام محمدي: 

اسـلامی کـه در آن پیونـد سـه      مختصـات  بـا  و تربیتـی  بالنـدگی  و رشـد  نگاه باآموزان  دانش ارتقاء

. طبـق الگـوي تربیـت نسـل     ردی ـگ یم ـقرار  موردتوجه "مدرسه، خانواده و مسجد"خاستگاه تربیتی 

به  توان یم شود یمدنبال  ساله ششتفصیلی که در این طرح  اهداف و اصلی تمدنی از عمده اهداف

 موارد زیر اشاره نمود:

خویشـتن؛   اسـتعدادهاي  و هـا  ییتوانـا  علمی؛ شناخت روحیه فکر (تقویت اهل و . عالم، عاقل1
 تفکر؛ داراي قدرت تفکر و حل مسئله) يها مهارت آموزش با اندیشیدن خصلت تقویت و ایجاد
 و دینـی  الگوهـاي  نفـس؛ شـناخت   کرامـت  و عـزت  داراي و (خودبـاور  مـدار  نید و . مهذب2

سـبک   ؛دیگـران  بـا  برخـورد  در احتـرام  و ادب رعایـت  محرمـات؛  ترك و واجبات اخلاقی؛ انجام
 عصمت و طهارت) تیب اهلزندگی اسلامی و انس با قرآن و 

و تلاشـگر در مـدیریت؛   کـوش   سـخت پـذیر (  مسـئولیت  جهادي و هیباروحتوانمند،  . کارآمد3
 مشورت) بانشاط؛ اهل و سالم

مسائل سیاسی و اجتماعی را داشـته  آگاه (انقلاب اسلامی را پذیرفته و قدرت تحلیل  . انقلابی4
 باشد)
 ي بشریت)ساز ندهیآو دغدمند براي  ساز تمدن و اندیش تمدنی (جهانی نگاه با . بلندهمت5

 ) نمایان است:1شکل (تعامل عرصه هاي مرتبط با طرح در  الگوي اهداف فوق در
 

 

1.Sipo 

2.Peterwar 
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 
 )4:1397ج،یبس ي(اعتلا. الگوي تربیت نسل تمدنی 1شکل 

 پژوهش نهیشیپ

ی طرح شهید بهنام محمدي هیچگونه تحقیقی انجام نشده اما پژوهش اثربخش بررسی در زمینه

       ارزیابی سایر نظام هاي تربیتی انجام شده که به برخی از آنها اشاره  هاي مختلفی در رابطه با

کربلا و ارائه  هیناح انیجیبس نیطرح صالح یاثربخش زانیم یدر بررس )1394( يکزاز :شود می

 بر و دهبو بسیج در اثرگذار و مهم حلقه هاي صالحین طرحیکه  دهد یارتقاء آن نشان م يها وهیش

 بصیرت و آگاهانه ایمان معنوي، رشد تعالی ارتقاي موجب این طرحآمده  دست هب نتایجی اساس

با  مشابه قیتحق ) در1399( یگورجگردد. رحمانی  ارزیابی می موفق نسبتاً و گردیده بسیجیان

کارشناسان  ینمودند که برخ انیب نیصالح یتیدر نظام ترب يو کنشگر تیفعال گاهیجا یعنوان بررس

اشکالات، فقدان  نیاند که ازجمله ا وارد نموده یتیطرح ترب نیرا به ا یدر سنوات گذشته اشکالات

گرا  صورت درون به انیجیآحاد بس تیترب ندیو انجام فرا انیجیبس يلازم جهت کنشگر يزیر برنامه

 مدرسه خانواده

 مسجد

 تربیت
 نسل تمدنی

 بلند همت
 تمدنیبا نگاه 

 عالم و
 اهل فکر

 مهذب و
 دین مدار

 انقلابی و
 آگـــاه

توانمند و 
 کارآمد

 با روحیه جهادي
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  )يبهنام محمد دیمتوسطه اول (طرح شه مقطع آموزان دانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام  سی و یک سال 

با عنوان  يا نامه انی) در پا1397( فیاست. پهلوان شر تیو بدون درنظرگرفتن عرصه عمل و فعال

 يآن برا يها اهداف کلان تعامل مسجد و کودك و نوجوان و دلالت یساختارده

 طیمسجد در مح يمحور ینیآفر که تحقق نقش دارد یم انیحوزه فرهنگ ب گذاران یمش خط

مؤثر مدارس در استفاده از  ینیآفر و نقش يو خانواده محور يبر محل محور دیبا تاک یرامونیپ

فرشباف  .باشد یم تیحائز اهم اریبس تیدر امر ترب يعنوان نهاد مؤثر و محور مساجد به تیظرف

وپرورش و  در آموزش يآموز دانش جیبا عنوان نقش سازمان بس نامه انی) در پا1395( يدیرش

آموزان بر  دانش یاسیس يریپذ جامعه نیکه ب ی دهدآموزان نشان م دانش یاسیس يریپذ جامعه

تفاوت  یلی) و رشته تحصرفعالی(فعال و غ تینوع عضو ت،یعضو ریو غ جیبس تیاساس عضو

آموزان  در دانش ینید تیوترب میتعل یشناس بی) در آس1400( یبه دست آمد. زارع يمعنادار

 زا  بیآموزان) نشان داد که عوامل آس معلمان و دانش ت،یوترب میمتخصصان تعل دگاهیمتوسطه (از د

و  یو آموزش یدرس زانری عوامل مربوط به مسئولان و برنامه به توان یرا م ینید تیو موانع ترب

زمان، مکان،  ر،یاهداف، محتوا، روش، معلم، فراگ ،یازسنجی(ن یبرنامه درس ندیمربوط به فرا لعوام

 یو هماهنگ یدرس يزیر همه مراحل برنامه نیدر تدو دنظریبا تجد تینمود. درنها می) تقسیابیارزش

 يریشگیقابل پ ها بیآس نیاز ا یپنهان، بخش یجامعه و توجه به برنامه درس يهمه نهادها یبخش نیب

 میکودك در هفت سال دوم بر اساس تعال یاخلاق تیروش ترب نیی) در تب1400( کومنشین هستند.

ضمن  تیاندرکاران ترب است. دست یعامل تعال نیتر مهم تیکه ترب دارد یم انیب یاسلام

 یکودك در جهت اله طیمتناسب با شرا ،یاسلام يها از روش دیبا یدوره کودکبه  دادن تیاهم

 یتیترب يدوره ها یاثربخش یابیارزش يالگو یطراحدر  )1399پور ( نیحس کردن او استفاده کنند.

درون داد،  یابیارائه شده شامل چهار بعد ارزش ينشان داد که الگو یسازمان نظام یو آموزش

موضوع و با  یپژوهش نهیشیپ ،ينظر یالگو، همسو با مبان نیابوده و  امدهایو پ جینتا ندها،یفرا

شده و سازي  یسازمان، بوم یطرح تحول و تعال نیکلان، طرح رشد و همچن نیدرنظرگرفتن دکتر

 1جدول  مناسب است.ها  و آموزش سازمان تینظام ترب یآموزش یابیارزش رنظامیاجرا در ز يبرا

یافته هاي مشترك ار نتایج حاصل از بررسی برخی از پیشینه هاي پژوهش هاي حوزه تعلیم و  به

 تربیت می پردازد:
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 پژوهش پیشینه بررسی از حاصل نتایج .1جدول 
 یافته هاي مشترك منابع

 پهلوان ،)1399( یگورج رحمانی
 يدیرش فرشباف ،)1397( شریف

 ،)1398( یفراهان فرمهینی ،)1397(
 )1400( یزارع

؛ کلان اهداف ساختاردهی؛ يزیر برنامه فقدان
 رشته به توجه؛ اهداف به دستیابی؛ محتوا مطلوبیت
 بنیادین تحول سند؛ درسی برنامه محتواي؛ تحصیلی
 به مربوط عوامل؛ غایی اهدافوپرورش؛  آموزش

 ...و درسی ندیفرا
 گورجی یرحمان )،1399پور (حسین 

 ،)1393( صفت حافظی ،)1399(
 خنکدار ،)1397( رشیدي فرشباف

 )1395( طارسی

؛ عملکرد بر ری؛ تأثفعالیت و عمل عرصه به اهمیت
؛ ینیآفر ؛ نقشرفتاري نتایج کسب؛ رفتار بهبود و تغییر

 ...و فرزندان توانایی

 ،)1397( نبوي ،)1394( کزازي
 ،)1400( یزارع ،)1398( مرزوقی
 )1400( کومنشین

؛ رتی؛ بصآگاهانه ایمان رشد؛ معنوي تعالی ارتقا
 احکام؛ اسلامی احکام؛ آموزي قرآن؛ اسلامی اخلاق

 حسن؛ احترام و ادب؛ دینی شعائر رعایت؛ اخلاقی
 دینی تیوترب می؛ تعلمنتظر نسل تربیت؛ خلق

 يدیرش فرشباف ،)1379زاده ( حسن
 )1398( یفضائل ،)1397(

 سلامت اجتماعی؛ و سیاسی دانش آگاهی؛ سطح رشد
 توسعه سیاسی؛ پذیري جامعه یادگیري؛ روانی؛

 ...و مقاومتی اقتصاد

 سادات ،)1397( فیشر پهلوان
 یفراهان فرمهینی ،)1380( یطوس

 )2019( گزید ،)1398(

 فرهنگی؛ هاي حوزه به توجه مساجد؛ آفرینی نقش
 کمک وسایل رفاهی؛ خدمات ها؛ نهاد هماهنگی

 ...و محیطی شرایط آموزشی؛
 فرمهینی ،)1397( فیشر پهلوان
 یطارس خنکدار ،)1398( یفراهان

)1395( 

 والدین؛ به اهمیت خانواده؛ نهاد محوري؛ خانواده
 ...و تنبیه و تشویق اصل

 یفراهان ینی) فرمه1399پور (حسین 
باساراب  ،)1400( یزارع ،)1398(

)2018( 

 ذي رضایت کسب متربیان؛ رضایت مربیان؛ مطلوبیت
 مدیران فعالیت پرورشی؛ مسئولین فعالیت نغعان؛

 ...و درسی ریزان برنامه و مسئولان آموزشی؛

 نتیجه و رفتار واکنش؛ یادگیري؛ هاي مولفه به توجه )2020( 1ولچ ،)1394( اتیب

 

1.Welch 
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 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام  سی و یک سال 

است الگوي  با توجه به اینکه طرح بهنام محمدي یکی از طرح هاي سازمان بسیج دانش آموزي

) که توسط سازمان ابلاغ شده است باید 1399،پور نیحساثربخشی دوره هاي تربیتی و آموزشی (

 به عنوان الگو پایه ارزیابی مورد استفاده قرار گیرد.

 
 )35:1399،حسین پور( یسازماني تربیتی و آموزشی ها دورهالگوي ارزشیابی اثربخشی . 2 شکل

بعد پیامد است و عد برونداد ب، دنیفرابعد  ،درونداد ) داراي چهار بعد1399پور (الگوي حسین 
این الگوي یک الگوي عام ارزشیابی  .شود میرا شامل  مؤلفهیا زیر  شاخص 150 و مؤلفه 35 که

دوره هاي مختلف باید بصورت اختصاصی بومی سازي شود، لذا  اثربخشی می باشد که براي
و  ها فهمؤلرا با الگوي مذکور مطابقت داده و  2جدول محقق مولفه هاي مستخرج از پیشینه تحقیق 

نوع طرح و نظر خبرگان بومی سازي کرد و در نهایت  به باتوجهالگوي نهایی تحقیق را  ها شاخص
عد ببررسی باشد  یدر اواسط دوره اجرا مبه علت اینکه طرح  روایی سنجی نمود. در این تحقیق

برونداد و  و د، فرایند. الگو این تحقیق شامل سه بعد درونداحذف شد پژوهشاز  امدیپیعنی چهارم 
برونداد قرار عد مؤلفه در ب 4 فرایند وعد مؤلفه در ب 8، دروندادعد مؤلفه در ب 14 که است مؤلفه 26

شاخص می باشد که به دلیل کثرت شاخص ها از ذکر آن ها خودداري  110دارند. این الگو شامل 
 رانیمد ن،یآموزان، والد طرح، دانش نیموارد مربوط به مسئولاد دروندشده است. مولفه هاي 

 ییضوابط و مقررات، سازمان اجرا زات،یامکانات و تجه ط،یفضا و مح ،مدارس هدف یآموزش
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 نیمعاون ی،تیمتن و محتوا و خدمات حما ،ییاجرا میاطلاعات و ارتباطات، تقو يطرح، فناور
 یسازماندهشامل  ندیفرا بعد نیهمچنرا شامل شد.  متن و محتوا، بودجه و اعتبارات ،یپرورش
 ینیب شیپ، نظارت و کنترل ،یبانیطرح، پشت تیریمد ،یآموزش یطرح، طراح يها، اجرا برنامه

، طرح انیدر پا یتیترب جینتا زیبعد برونداد ن ی بود.ابیارزش يندهایمحتوا و فرا دیخاص، تول طیشرا
 .قرارداد یابیارز را مورد یو پژوهش یآموزش جینتاو طرح  انیمرتبط با ارکان در پا جینتا

 روش پژوهش
و از  یکم آن. روش رود یبه شمار م يکاربرد يها هدف از نوع پژوهش يپژوهش بر مبنا نیا

نامه محقق  پرسشسه از  يا بر مطالعه کتابخانهعلاوه  قیتحق نیادر است.  یشیمایپ -یفینوع توص
شش در  يمحمد دبهنامیدوره سه ساله طرح شه ان، والدین و مسئولینآموز دانش براي ساخته

 26 یبه تمام یتیترب انیو مرب نینامه مسئول . پرسشاستفاده شدجامعه هدف شهرستان کاشان  رسهمد
مولفه  19شامل  نیمربوط به دانش آموزان و والد يکه پرسش نامه ها یمولفه پرداخته است درحال

والدین  نفر 200دانش آموزان،  نفر 500شامل سه گروه مستقل  قیتحق نیا يباشند. جامعه آمار یم
 نفر 217 و برطبق جدول مورگان مستقل يبا حجم نمونه هانفر از مسئولین طرح است که  36و 

انتخاب شدند.  ساده یصورت تصادف به از مسئولین طرح نفر 33نفر والدین و  127دانش آموزان، 
 )5تا  1از ( کرتیل يا درجهپنج  اسیمقاز  مورد هر سؤال داده شده در يها پاسخ یابیارز يراب

نفر از  12ها از نظرات استاد راهنما و  نامه پرسش ییو محتوا يصور ییروا نییتع يبرا .شد استفاده
 ،يآموز دانش جیآموزشگاه، فرمانده واحد بس یآموزش ریطرح، مد انینظر (مجر افراد صاحب

اشکال بودند با  يکه دارا یو...) استفاده شد و سؤالات جیبس هیناح تیوترب میکارشناسان تعل
 یمطالعه مقدمات قیاز طر ییایپا زانیم نییتع يبرا قیتحق نیدر ا راهنما اصلاح شد. اداست ییراهنما

اجرا و با استفاده  ياز جامعه آمار فیدر هر ط ينفر 30نمونه  کی يموردنظر بر رو يها نامه پرسش
براي دانش  آن جیکه نتا شدها محاسبه  نامه از پرسش کیهر ییایپا کرونباخ يآلفا بیاز ضر

ها در  داده لیوتحل هیو تجز يبند طبقه يبرا بدست آمد. 97/0و والدین  99/0، مربیان 97/0آموزان 
 يو نمودارها اریانحراف مع ن،یانگیم ،ی(درصد فراوان یفیآمار توص يها هم از شاخص ق،یتحق نیا

) استفاده رهیمتغ تک tو آزمون  رنوفیاسم لموگروف(آزمون کو یار استنباط) و هم از آمیفراوان
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  )يبهنام محمد دیمتوسطه اول (طرح شه مقطع آموزان دانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام  سی و یک سال 

و  طرفه کی انسیوار لیاز تحل ها افتهی يبر رو یشناخت تیاطلاعات جمع ریتأث يبرا نیهمچن شد.
مورد  امتیاز تخصیص داده وچراغ راهنما  کیبر اساس تکن تیآزمون شفه استفاده شد و در نها

 .قرار گرفت یو بررس لیتحل

 هاي پژوهشیافته
 استفاده شد.  2جدول براي توصیف داده هاي تحقیق از میانگین و انحراف معیار به شرح 

 

 و برونداد ندیفرا هاي ابعاد درونداد، ها و شاخص نتایج میانگین مؤلفه. 2جدول 
 بعد درونداد

میانگین  سؤال مؤلفه
 سؤال

انحراف 
 معیار
 سؤال

میانگین 
 مؤلفه

انحراف 
 معیار
 مؤلفه

 مسئولین طرح

1 3/27 1/21 

3/72 0/63 

2 3/61 0/93 

3 4/67 0/82 

4 4/18 0/98 

5 3/91 0/88 

6 3/55 1/09 

7 2/91 1/26 

8 3/24 1/20 

9 3/21 1/11 

10 4/15 0/76 

11 3/94 0/75 

12 3/97 0/92 

13 3/70 0/95 

 آموزان دانش

14 4/06 0/86 

3/72 0/76 
15 3/91 0/98 
16 3/27 1/07 
17 3/64 0/99 

 والدین
18 3/15 1/42 3/25 1/11 

19 3/39 1/22 
20 3/21 1/08 
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 بعد درونداد

 مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه

مدیران آموزشی 
 مدارس هدف

21 3/79 1/08 

3/33 0/86 

22 3/12 1/11 

23 3/30 0/98 

24 2/79 1/24 

25 3/76 1/00 

26 3/58 1/25 

27 3/30 1/16 

28 2/97 1/36 

 1/39 2/45 29 معاونین پرورشی
2/96 1/00 

30 3/15 1/12 

31 3/27 1/23 

 1/04 3/61 1/14 3/64 32 فضا و محیط

33 3/58 1/20 

 1/16 3/36 1/19 3/30 34 تجهیزات

35 3/42 1/28 

 1/58 2/94 1/58 2/94 36 بودجه

 0/99 3/55 1/03 3/58 37 و مقررات ضوابط

38 3/52 1/03 

 0/90 3/88 1/01 3/91 39 سازمان اجرایی

40 3/85 0/97 

 1/18 3/36 1/34 3/67 41 فناوري اطلاعات

42 3/06 1/35 

 1/06 3/39 43 اجراییتقویم 

3/39 0/91 44 3/33 0/99 

45 3/55 1/00 

46 3/30 1/13 

 0/91 3/45 47 متن و محتوا

3/27 0/87 48 2/97 1/19 

49 3/06 1/17 

50 3/58 1/03 
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 بعد درونداد

 مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه مؤلفه

 1/25 3/64 51 خدمات حمایتی
3/44 0/96 

52 3/39 1/22 

53 3/30 1/33 

سازماندهی 
 ها برنامه

54 3/12 1/05 
3/29 0/94 

55 3/45 1/00 

 طراحی آموزشی

56 3/61 1/14 

3/53 0/90 
57 3/45 1/00 

58 3/55 1/09 

59 3/52 1/12 

 ارزشیابی پیشرفت

60 3/24 1/30 

3/09 0/99 

61 3/00 1/27 

62 2/73 1/21 

63 3/00 1/30 

64 3/06 1/12 
65 3/27 1/18 

66 3/33 1/29 

 مدیریت طرح

67 3/94 1/03 

3/66 0/90 

68 3/70 1/13 
69 3/70 1/07 
70 3/55 1/12 
71 3/73 1/10 
72 3/82 0/92 
73 3/21 1/22 

 پشتیبانی

74 3/48 1/46 

3/31 1/04 

75 3/18 1/36 

76 3/15 1/15 

77 3/36 1/14 

78 3/36 1/22 

 



  

   

 

25 

 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 بعد درونداد

میانگین  سؤال مؤلفه
 سؤال

انحراف 
 معیار
 سؤال

میانگین 
 مؤلفه

انحراف 
 معیار
 مؤلفه

شرایط خاص 
 طرح

79 3/06 1/06 

3/17 1/01 80 3/33 1/14 

81 3/12 1/19 

 نظارت و کنترل
82 3/18 1/16 

3/24 1/06 83 3/33 1/24 
84 3/21 1/14 

تولید محتواي 
 تربیتی

85 3/55 1/06 

3/41 0/91 
86 3/30 1/19 

87 3/61 1/06 
88 3/18 1/13 

نتایج تربیتی پایان 
 طرح

89 3/58 0/94 

3/58 0/86 

90 3/52 1/00 
91 3/58 1/09 
92 3/67 1/24 
93 3/79 1/14 
94 3/52 1/15 
95 3/45 0/97 

نتایج آموزشی 
 تربیتی پایان طرح

96 3/21 1/27 

3/27 1/04 
97 3/24 1/20 
98 3/48 1/09 
99 3/15 1/35 

 1/22 3/12 1/22 3/12 100 نتایج پژوهشی

نتایج مرتبط با 
ارکان در پایان 

 طرح

101 3/52 1/30 

3/41 0/84 

102 3/24 1/25 
103 3/36 1/22 
104 3/67 1/08 
105 3/64 1/06 
106 3/70 0/95 
107 3/06 1/12 
108 3/12 1/36 
109 3/42 0/97 
110 3/36 1/17 



 

  

26 

  )يبهنام محمد دیمتوسطه اول (طرح شه مقطع آموزان دانش یتیترب یطرح رشد و بالندگ یاثربخش

 1402 تابستان  |نهم  پنجاه وشماره   |ام  سی و یک سال 

تک نمونه اي استفاده شد زیرا با توجه به اینکه  tبراي پاسخ به سوال هاي تحقیق از آزمون 
) و مطابق قانون حد مرکزي توزیع داده 1383دلاور (حجم نمونه تحقیق بزرگ تلقی شد طبق نظر 

به اینکه در این تحقیق،  باتوجه ها نرمال بوده و می توان از آزمون هاي پارامتریک استفاده کرد.
آموزان و والدین سنجیده شده است،  گروه مربیان، دانش میزان اثربخشی با استفاده از نظرات سه

 لذا ابتدا میزان اثربخشی به تفکیک سه گروه مذکور سنجیده شده و سپس نتیجه کلی آمده است.

شهید بهنام محمدي در بخـش درونـداد    بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشد :سؤال فرعی اول
اي جهـت بررسـی    تـک نمونـه   tاجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون  هاي سالدر طی 

 ارائه شده است. 3 سؤال فرعی تحقیق در جدول
 اي جهت بررسی سؤال تحقیق تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  .3جدول 

 ها آماره
 گروه

 سطح معناداري درجه آزادي t هآمار انحراف معیار میانگین

 0/01کمتر از  216 8/33 0/57 3/32 آموزان دانش

 0/01کمتر از  126 13/92 0/55 3/68 والدین

 0/01کمتر از  32 3/90 0/72 3/49 مربیان

 0/01کمتر از  376 12/58 0/60 3/46 کل

سطوح  نیو همچن tآماره  ریبه مقاد که در بعد درونداد، باتوجه دهد ینشان م 3جدول  جینتا
نمونه مورد  يها نیانگیکه م شود یگرفته م جهیهستند، نت 01/0کمتر از  یکه همگ يمعنادار

 نیانگیبا م يدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والد دانش نیدر ب ،یبررس
نمونه مورد  يها نیانگیم نکهیبه ا باتوجه گر،ی) دارد. از طرف د3و مورد انتظار جامعه ( یفرض
را  ریتأث نیا زانیم توان یو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیتر از م بزرگ یهمگ یبررس

 14بر طبق  قیاول تحق یدر پاسخ سؤال فرع اساس نیکرد؛ برا یابیاز متوسط ارز شتریمثبت و ب
 یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توان یم یمؤلفه مورد بررس

%) 70 زانیاز متوسط (به م شتریب ییاجرا يها سال یدر بخش درونداد در ط يام محمدبهن دیشه
) را اطیاخطار (احت تیسؤال وضع نیا 100از  70چراغ راهنما نمره  کیتکن به باتوجه بوده است.

 يها در برنامه ينسبت به بازنگر دیاصلاح دارد. با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی دهد یم جهینت
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 یاسلام تیو ترب میپژوهش در مسائل تعل یعلم هینشر

 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

در  نکهیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطرف شود. چنانچه ا ییاقدام، نقاط ضعف شناسا یآموزش
 يها افتهی نییتب در است. ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضع حوزه نیدر ا یاثربخش يبعد يها هدور

مدارس  یپرورش نیمعاون یتیگفت موارد مربوط به حوزه مسئول توان یمؤلفه م نیمربوط به ا
طرح  انیآموزان و مرب دانش دگاهیطرح از د ییو ملزومات اجرا طیمح ط،یشرا يساز همچون آماده

از نظر  زیبه آنها ن یبرآن متن و محتوا طرح و سهولت در دسترس شده و علاوه یابیارز فیضع
ت اعتبارا زانیطرح م انیمرب دگاهیاز د نیشده همچن یتلق فیآنها ضع نیآموزان و والد دانش
مربوط به  يها سؤال شاخص نیا یبررس در تناسب ندارد. یابلاغ يها برنامه میبا تقو زین یصیتخص

 نیشده و همچن یابیبالا ارز نیگروه مخاطب هیطرح از نظر کل انیمرب يها یستگیو شا ها تیصلاح
شده و از  یابیبالا ارز اریبس نیطرح از نظر والد نیدر ا تیعضو يآموزان برا علاقه و رغبت دانش

دارد و مدارس و  يگروه مخاطب سازگار یسن طیطرح تناسب اهداف طرح با شرا انیمرب دگاهید
 يها افتهیبا  جهینت نیبه ذکر است که ا لازم اند. انتخاب شده یدرست طرح به يمجر يها گاهیپا

 ی)، زارع1398( یفراهان ینی)، فرمه1393صفت ( ی)، حافظ1380( یسادات طوس قاتیتحق
 دارد. یهمخوان )2019( 2گزید )،2018( 1باساراب)، 1400(

شهید بهنام محمدي در بخش فرایند در طی  بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشدسؤال فرعی دوم: 
ي جهت بررسی سؤال ا نمونه تک tهاي اجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون  سال

 شده است. ارائه 4 جدولفرعی تحقیق در 
 اي جهت بررسی سؤال تحقیق تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  .4جدول 

 ها آماره
 گروه

 سطح معناداري درجه آزادي tآماره  انحراف معیار میانگین

 0/01 کمتر از 216 4/25 0/81 3/23 آموزان دانش

 0/01 کمتر از 126 13/93 0/59 3/73 والدین

 0/01 32 3/50 0/85 3/52 مربیان

 0/01 کمتر از 376 10/60 0/78 3/43 کل

 

1.Basarab 

2.Diggs 
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جدول  جیبود. نتا ندیطرح مذکور فرا یاثربخش يها از مؤلفه یکی قیتحق یاساس مدل مفهومبر
که در سه  يسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقاد باتوجه ند،یکه در بعد فرا دهد ینشان م) 4(

هم  ندیکه در بعد فرا شود یگرفته م جهیهستند، نت 0,01برابر  ان،یو در مورد مرب 01/0مورد کمتر از 
در کل، تفاوت  نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والد دانش نیدر ب ،ینمونه مورد بررس يها نیانگیم

 يها نیانگیم نکهیبه ا باتوجه گر،یو مورد انتظار جامعه دارد. از طرف د یفرض نیانگیبا م يمعنادار
 زانیم توان یجامعه است، م انتظارو مورد  یفرض نیانگیتر از م بزرگ یهمگ ینمونه مورد بررس

 8بر طبق  قیدوم تحق یکرد؛ لذا در پاسخ سؤال فرع یابیاز متوسط ارز شتریرا مثبت و ب ریتأث نیا
 یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توان یم یمؤلفه مورد بررس

%) بوده 69 زانیاز متوسط (به م شتریب ییااجر يها سال یدر ط ندیدر بخش فرا يمحمدبهنام  دیشه
 جهی) را نتاطیاخطار (احت تیسؤال وضع نیا 100از  69چراغ راهنما نمره  کیتکن به باتوجه است.

 یآموزش يها در برنامه ينسبت به بازنگر دیاصلاح دارد. با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی دهد یم
 يها هدر دور نکهیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطرف شود. چنانچه ا ییاقدام، نقاط ضعف شناسا

مربوط به  يها افتهی نییتب در است. ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضع حوزه نیدر ا یاثربخش يبعد
آموزان و  دانش دگاهیاز د یتیترب یمحتوا فرهنگ دیگفت موارد همچون تول توان یمؤلفه م نیا

طرح در  يزیر طرح روند برنامه نیآموزان ا دانش دگاهیشده و از د یابیارز فیآنها ضع نیوالد
 یابیطرح، نظام ارزش انیمرب دگاهیبرآن از د شد علاوه یابیارز فیخاص کرونا ضع طیشرا

 نشده ینیب شیپ یانیو پا ینیتکو ،یصیتشخ یابیدر سه محور ارزش یفرهنگ یتیترب يها شرفتیپ
 رانیمد يها یژگیطرح که مربوط به و تیریمربوط به مد يها سؤال شاخص نیا یبررس در است.

طرح  انیاز نظر مرب نیبود و همچن ییبالا ازیامت يآموزان دارا و دانش نیمدارس است از منظر والد
با  جهینت نیابه ذکر است که  لازم وجود دارد. ییبا اهداف طرح تناسب بالا ییاجرا يها برنامه نیب
) 1397( يدی)، فرشباف رش1397( فی)، پهلوان شر1399( یگورج یرحمان قاتیتحق يها افتهی

 دارد. یهمخوان
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شهید بهنام محمـدي در بخـش برونـداد     بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشد :سؤال فرعی سوم
اي جهـت بررسـی    تـک نمونـه   tهاي اجرایی چقدر بوده است؟ نتایج حاصل از آزمون  در طی سال

 ) ارائه شده است.5سؤال فرعی تحقیق در جدول (
 اي جهت بررسی سؤال فرعی سوم تحقیق تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  .5جدول 

 ها آماره
 گروه

 میانگین
انحراف 

 معیار
 t هآمار

درجه 
 آزادي

 سطح معناداري

 0/01کمتر از  216 5/56 0/87 3/33 آموزان دانش

 0/01کمتر از  126 7/09 0/58 3/36 والدین

 0/01کمتر از  32 3/04 0/90 3/48 مربیان

 0/01کمتر از  376 8/73 0/79 3/35 کل
 

 جیطرح مذکور برونداد بود. نتا یاثربخش يها از مؤلفه یکی قیتحق یبر اساس مدل مفهوم
 يسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقاد که در بعد برونداد، باتوجه دهد ینشان م) 5( جدول

نمونه  يها نیانگیکه در بعد برونداد هم م شود یگرفته م جهیهستند، نت 01/0کمتر از  یکه همگ
 نیانگیبا م يدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والد دانش نیدر ب ،یبررس مورد
 ینمونه مورد بررس يها نیانگیم نکهیبه ا باتوجه گر،یو مورد انتظار جامعه دارد. از طرف د یفرض
را مثبت و  ریتأث نیا زانیم توان یو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیتر از م بزرگ یهمگ

 یمؤلفه مورد بررس 4بر طبق  قیسوم تحق یکرد؛ لذا در پاسخ سؤال فرع یابیاز متوسط ارز شتریب
بهنام  دیشه یطرح رشد و بالندگ یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توان یم

 .ست%) بوده ا67 زانیاز متوسط (به م شتریب ییاجرا يها سال یدر بخش برونداد در ط يمحمد
 دهد یم جهی) را نتاطیاخطار (احت تیسؤال وضع نیا 100از  67چراغ راهنما نمره  کیتکن به باتوجه

اقدام،  یآموزش يها در برنامه ينسبت به بازنگر دیاصلاح دارد. با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی
 يبعد يها هدر دور نکهیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطرف شود. چنانچه ا یینقاط ضعف شناسا

 نیمربوط به ا يها افتهی نییتب در است. ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضع حوزه نیدر ا یاثربخش
آموزان و  همچون اقدامات خلاقانه و نوآورانه دانش یآموزش یعلم جیگفت نتا توان یمؤلفه م

 نیآموزان و والد دانش دگاهیاز د ییاجرا يها سال یآنها ط یپژوهش یعلم يدستاوردها نیهمچن
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حاصل از  یقاتیتحق يها تیو فعال یپژوهش جیطرح نتا انیمرب دگاهیشده و از د یابیارز فیآنها ضع
 یتیترب جیمربوط به نتا يها سؤال شاخص نیا یبررس درشده است.  یابیارز فیطرح ضع نیا

 يتمندیو احساس رضا يگر یانقلاب هیروح تیو ترب يمدار نیحاصل از طرح همچون د
به  لازم شد. یابیارز یطرح با عملکرد نسبتاً خوب نیتمام مخاطب دگاهیآموزان از طرح از د دانش

)، پهلوان 1380( ي)، محمد1395( یخنکدار طارس قاتیتحق يها افتهیبا  جهینت نیذکر است که ا
 دارد. ی) همخوان1397( ي) و نبو1397( فیشر

هاي  شهید بهنام محمدي در طی سال بالندگی و میزان اثربخشی طرح رشدسؤال اصلی تحقیق: 
 اجرایی چقدر بوده است؟

) ارائه 6اي جهت بررسی سؤال اصلی تحقیق در جدول ( تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون 

 شده است.
 اي جهت بررسی سؤال اصلی تحقیق تک نمونه tنتایج حاصل از آزمون  .6جدول 

 ها آماره
 گروه

 t هآمار انحراف معیار میانگین
درجه 
 آزادي

 سطح معناداري

 0/01کمتر از  216 6/46 0/68 3/30 آموزان دانش

 0/01کمتر از  126 13/67 0/50 3/61 والدین

 0/01کمتر از  32 3/72 0/76 3/49 مربیان

 0/01کمتر از  376 12/58 0/65 3/42 کل

 یاثربخش زانیکه در خصوص م دهد ینشان م) 6( جدول جینتا قیتحق یاساس مدل مفهوم بر 
کمتر از  یکه همگ يسطوح معنادار نیو همچن tآماره  ریبه مقاد باتوجه ،يبهنام محمد دیطرح شه

در  ،ینمونه مورد بررس يها نیانگیطرح، م یاثربخش زانیکه در م شود یگرفته م جهیهستند، نت 01/0
و مورد  یفرض نیانگیبا م يدر کل، تفاوت معنادار نیو همچن انیو مرب نیآموزان، والد دانش نیب

تر  بزرگ یهمگ ینمونه مورد بررس يها نیانگیم نکهیبه ا باتوجه گر،یانتظار جامعه دارد. از طرف د
متوسط  زا شتریرا مثبت و ب ریتأث نیا زانیم توان یو مورد انتظار جامعه است، م یفرض نیانگیاز م
در هر سه بخش  یمؤلفه مورد بررس 26بر طبق  قیتحق یکرد؛ لذا در پاسخ سؤال اصل یابیارز
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

طرح رشد و  یاثربخش زانیم ،ینمونه مورد بررس دیگفت: از د توان یو برونداد م ندیدرونداد، فرا
 با است. ه%) بود68 زانیاز متوسط (به م شتریب ییاجرا يها سال یدر ط يبهنام محمد دیشه یبالندگ

 دهد یم جهی) را نتاطیاحت( اخطار تیسؤال وضع نیا 100از  68چراغ راهنما نمره  کیتوجه به تکن
اقدام،  یآموزش يها در برنامه ينسبت به بازنگر دیاصلاح دارد. با ای رییبه تغ ازیحوزه ن نیا یعنی

 يبعد يها هدر دور نکهیکار انجام نشود احتمال ا نیو برطرف شود. چنانچه ا یینقاط ضعف شناسا
 نیمربوط به ا يها افتهی نییتب در است. ادیشود ز لیقرمز تبد تیها به وضع حوزه نیدر ا یاثربخش

قرار  یابیسؤال مورد ارز نیا تیپاسخ داده شود تا در نها یفرع يسؤال ها سؤال لازم بود ابتدا
با  قیتحق یسؤال اصل جهیبه ذکر است که نت لازم انجام شد. یقبل يکار در قسمت ها نیکه ا ردیگ
) و 1399( یگورج ی)، رحمان1398( یفراهان ینی)، فرمه1393صفت ( یحافظ قاتیتحق يها افتهی

 .دارد ی) همخوان1397( فیپهلوان شر

 يریگ جهینتبحث و 

و  نیو مسئول انیآموزان؛ مرب دانش فیاز آن است که هر سه ط یحاک قیتحق نیا يها افتهی
طرح،  نیموارد مربوط به مسئول یابیمربوط به ابعاد درونداد شامل ارز يها ها در حوزه خانواده

امکانات و  ط،یمدارس هدف و موارد همچون فضا و مح یآموزش رانیمد ن،یآموزان، والد دانش
 ،ییاجرا میاطلاعات و ارتباطات، تقو يطرح، فناور ییضوابط و مقررات، سازمان اجرا زات،یتجه

 نیمربوط به معاون يها نموده و تنها مؤلفه یابیرا اثربخش ارز یتیمتن و محتوا و خدمات حما
 شد. یابیارز فیمتن و محتوا، بودجه و اعتبارات ضع ،یپرورش
مربوط به  یپرورش نیمعاون فیضع یابیعلت ارز شود می ینیب شیبعد درونداد پ یبررس در

امر منجربه  نیباشد که ا یمدارس م یمعاونت پرورش يها یجهت انجام ابلاغ ادیز يمشغله کار
 صیتخص يبهنام محمد دیاهداف طرح شه شبردیپ يرا برا يزمان کمتر یپرورش نیشد تا معاون
سازمان  یمتون ابلاغ يساز یمتن و محتوا مربوط به عدم بوم فیضع یابیارز لتع نیدهند. همچن

آن مدرسه بوده است. علت  یفرهنگ تیو وضع ییایجغراف تیمتناسب با موقع يآموز دانش جیبس
 میتبارات لازم متناسب با تقواع صیبودجه و اعتبارات به جهت عدم تخص یابیارز نییپا ازیامت

طرح که شامل  نیمربوط به مسئول يباشد. در مولفه درونداد شاخص ها یو اهداف طرح م یابلاغ
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 ازیآنها بود امت يا و حرفه  یارزش يها شایستگی ،يرفتار يها تیصلاح ،یاخلاق يها یژگیو
 تیمسئول نیا يتصد يبرا انیمرب نشیمناسب جذب و گز يها وهیکسب کرد که نشان از ش ییبالا

و  یروح ،یسن طیاهداف طرح با شرا ق،یجامعه مورد تحق نظردر مدارس دارد علاوه بر آن از 
 يها گاهیپا نیطرح دارد و همچن زانیآموزان تناسب دارد که نشان از اشراف برنامه ر دانش یروان
امر نشان از اشراف خوب  نیاند که ا انتخاب شده یطرح و مساجد مرتبط با آن ها به درست يمجر

دانش  تیمورد رضا جهیجامعه هدف طرح بود و درنت رسشهرستان جهت انتخاب مدا نیمسئول
 بوده است. زیآموزان ن

طرح،  تیریمد ،یآموزش یطرح، طراح يها، اجرا برنامه یسازمانده ندیدر بعد فرا نیهمچن 
 طیشرا ینیب شیمربوط به پ يها مؤلفه اثربخش دانسته شد و تنها زینظارت و کنترل را ن ،یبانیپشت

 فیضع یابیارز علتشد.  یابیارز فیضع شرفتیپ یابیارزش يندهایمحتوا و فرا دیخاص، تول
 يزیمولفه به جهت عدم برنامه ر نیدر ا يبهنام محمد دیطرح شه یو فرهنگ یتیترب يها شرفتیپ

در  همچنین بود. یانیو پا ینیتکو ،یصیتشخ يا سه مرحله يها یابیدر خصوص انجام ارزش حیصح
که علت  بودبرخوردار  ینییپا ازیخاص از امت طیشرا ینیب شیمربوط به پ يمولفه شاخص ها نیا

مدارس  یناگهان لاتیجهت قرار گرفتن طرح در تعط یارتباط يو بسترها طیشرا ینیب شیآن عدم پ
برخوردار بود که علت آن عدم مشارکت  ینییپا ازیاز امت زین یو فرهنگ یتیترب يمحتوا تولید بود.

 رانیمد یابیرزمولفه موارد مربوط به ا نیدر ا همچنین محتوا شناخته شد. دیدانش آموزان در تول
و دغدمند  يجهاد هیروح يدارا رانیداشت که نشان از انتخاب مدارس با مد ییمدارس نمره بالا

 يها تیفعال يبا اهداف و بازخوردها ییاجرا يو تطابق برنامه ها یآموزش یدارد بعلاوه طراح
نشان از انجام  نیبود که ا ییبالا ازیامت يدانش آموزان و ارتباط مستمر با آنها در طول طرح دارا

 مطابق اهداف طرح بود. یو فرهنگ یتیترب يندهایفرا حیصح
طرح  انیمرتبط با ارکان در پا جینتا نیطرح و همچن انیدر پا یتیترب جینتا زیبعد برونداد ن در

شد و تنها  یابیاجرا اثربخش ارز يها سال یدر مدارس جامعه هدف در ط يبهنام محمد دیشه
 جینتا فیضع یابیارز علت شدند. یابیارز فیضع یو پژوهش یآموزش جیمربوط به نتا يها مؤلفه

از آن است که اقدامات خلاقانه و نوآورانه دانش  یحاک قیتحق نیدر ا یو پژوهش یآموزش
در خصوص طرح  یقاتیتحق يها و پروژه ها تیفعال نیبوده است و همچن فیآموزان در طرح ضع
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مند بود که  بهره ییبالا ازیدوره سه ساله از امت نیدر ا یتیترب جینتا نیصورت نگرفته است. همچن
 نیو مسجد بود و همچن گاهیپا ينها در برنامه هاآ يریعلت آن کشف نوجوانان مستعد و به کارگ

 يبرا يگرید لیدل یفرهنگ تیها و فعال دانش آموزان از برنامه يمند تیو رضا ياحساس خرسند
 گرفت: جهینت توان یم تیبه موارد فوق در نها باتوجه شد. ینیب شیمولفه پ نیا يبالا ازیامت

ابعاد  يها اکثر مؤلفه ییاجرا يها سال یدر ط پور نیشده حس يساز یبوم یاساس مدل مفهوم بر
موارد بر اساس  یبرخ که ییمند بوده اند و ازآنجا لازم بهره تیفیداد از ک و برون ندیدرونداد، فرا

که  ییها مؤلفه ياست تا برا ي) قرار دارند ضروراطیاخطار (احت تیچراغ راهنما در وضع کیتکن
 ارائه داده شود. ییشنهادهایخوردار هستند پبر ینییپا ازیاز امت یاثربخش یدر بررس

 نکهیو نظر به ا يبهنام محمد دیطرح شه یمدل مفهوم يبند حاصل شده از جمع جینتا به باتوجه
از مدارس  یکیدر  يبهنام محمد دیطرح شه انیو مجر انیمحقق خود از سال اجرا تاکنون از مرب

از  قیتحق نیکه در ا ییها در خصوص مؤلفه یشنهاداتیبه ارائه پ کیبه تفک باشد یجامعه هدف م
 :میپرداز ی) برخوردار بودند م50 ری(ز ینییپا ازیمتا

 جینتا یبررس در ):بعد دروندادمدارس ( یپرورش نیمعاون اراتیو اخت فیحوزه وظا

 یپرورش نیعوامل مرتبط با طرح معاون دگاهیکه از د میمؤلفه متوجه شد نیمربوط به ا يها شاخص

ارائه  نیطرح در مدرسه و همچن يها لازم جهت اجرا برنامه يها یخود اعم از هماهنگ فیدر وظا

و داشتن برنامه  همدرس يها تیطرح و فعال يها برنامه نیتعامل ب يو برقرار یآموزش يها برنامه

و  فیوظا ادیحجم ز شود یم ینیب شیاند که احتمالاً پ عمل نموده فیطرح ضع يبرا یانضباط

 نیشده باشد در ا يمحمد دبهنامینقش در طرح شه يفایدر ا یموجب کوتاه یسازمان اتیابلاغ

داشته و باهمسو  یپرورش نیبا معاون يشتریطرح تعداد جلسات ب انیتا مرب شود یم شنهادیراستا پ

داده و از  ياریطرح و کمک در اجرا آنها معاونان را هم يها با برنامه یسازمان اتیابلاغ يساز

 ینیآفر نقش زانیها م در اجرا برنامه فیوظا میو تقس یتیریمد يها از نقش یبرخ فیعربا ت یطرف

 .در طرح را بالا ببرند نیمعاون
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 توان یمؤلفه م نیمربوط به ا يها شاخص یبررس در): بعد درونداد( طرحبودجه و اعتبارات 
مؤلفـه   نی ـا فیضـع  ازیشده علت امت یزده با برنامه معرف نیبودجه تخم زانیگفت که عدم تناسب م

امـر   نی ـا اری ـاخت ضیو تفـو  یاعتبار کل ـ يتا با واگذار گردد یم شنهادیپ خصوص نیبوده است. درا
تناسـب   یدر نظـر گرفتـه بـا نـوع برنامـه ابلاغ ـ      بودجه نیها در مدارس ب برنامه انیبرعهده خود مجر

 يزی ـر طرح برنامـه  انیمرب شنهادیکل را طبق نظر و پ یصیاعتبار تخص زانیم نیبرقرار سازند و همچن
 کنند.

ازجمله  یمنابع بوم بیو عدم تصو یوجود منابع علم عدم ):بعد درونداد( محتوامتن و 
 شنهادیطرح پ نیدر ا یفصل يزیر قبل از برنامه شود یم شنهادیدر بعد درون داد بوده که پ راداتیا

 نیبا لحاظ ا تیطرح گرفته شود و درنها انیآن از خود مرب یانداز فصل و چشم ییمحتوا ریس
 .ندینما لاغو اب بیرا تصو یبرنامه کل شنهاداتیپ

 تکوینی ،یصیگانه تشخ سه يها یابیدرخصوص ارزش اساس نیبرا ):ندیبعد فرا( ارزشیابینظام 
 ینییپا ازیها از امت شاخص نیلذا ا است و نشده ینیب شیپ گونه چیه طرح نیدر ا یانیو پا

طرح انجام  یابیسنجش و ارز يارهایها و مع مؤلفه قیدق ییبا شناسا گردد یم شنهادیبرخوردارندکه پ
 .ردیقرار گ نیمسئول و انیموردتوجه مرب ها یابیارزش

که  میطرح متوجه شد نیحاصل شده از ا جینتا طبق ):ندیبعد فرا( خاص طیشرا ینیب شیپ
مدارس در اثر حوادث  لاتیخاص تعط طیطرح در شرا یناگهان يریجهت قرارگ يزیر برنامه چیه

لذا لازم  شود یطرح م يشرویامر موجب اختلال در روند پ نیانجام نشده است که ا ...و يماریو ب
 شود. ینیب شیپ خصوص نیدرا يجازارتباط م يازجمله بسترها ياست که حتماً موارد

 نییپا ازیموارد مربوط به کسب امت گرید از ):ندیبعد فرا( تربیتیو  یفرهنگ يمحتوا دیتول
بود  یتیترب یمحتوا فرهنگ دیدر تول انیآموزان و مرب دانش تیمشارکت و فعال زانیم ندیدر بعد فرا
ساختار  جادیمحتوا کنند و در ادامه با ا دیابتدا از خود شروع کرده و تول انیاست مرب يکه ضرور

شده و در قالب  دهیسنج يارهایو با مع ینشیگز تصور به ورز شهیاند يها ئتیو ه یلاتیتشک
 حوزه با خود همراه سازند. نیدر ا زیآموزان را ن ها دانش مسابقات و جشنواره
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

 یــیاجرا يهــا ســال یدر طــ اســاس نیبــرا ):داد بعــد بــرون( علمــی يو دســتاوردها جینتــا
اسـت کـه در    نی ـا انگری ـبرخوردار بـوده کـه نما   ینییپا ازیحاصل از طرح از امت یعلم يدستاوردها

کـردن آن   بوده که جهت برطـرف  فیطرح ضع نیدر ا یآموزش یاقدامات خلاقانه و نوآورانه علم
 يهـا  و حـوزه  یمختلف سن يها هدر رد یاستارتاپ علم يدادهایمسابقات و رو يبه برگزار شنهادیپ

 .است یمختلف علم

 يگـر یمـورد د  زی ـن یاصـلاح  يها و ارائه روش بازخوردگیري ):داد بعد برون( پژوهشی جینتا
حاضر کـه باهـدف    قیتحق نیمثل هم یپژوهش يشد و کارها یابیارز فیضع قیتحق نیبود که در ا

 ياست کـه جهـت برطـرف سـاز     يگرفته است از جمله موارد ساله طرح شکل سه یاثربخش یبررس
 .شود یم شنهادیمشکل پ نیا

 نیتـر  مهـم  عوامل مـرتبط، و گفتگو با  یدانیم قاتیبر اساس تحق ندیدر طول انجام فرا نیهمچن 
امـر سـبب    نی ـمدارس دانسته شـد کـه ا   نیطرح با مسئول انیمرب نیب یطرح عدم هماهنگ نیضعف ا

آمـوزان و   همـان گـروه دانـش    یعن ـی رانی ـطرح نزد فراگ نیا ییاهداف و مراحل اجرا تیعدم شفاف
مـورد   نی ـطـرح بـه ا   نیا ياجرا ندیدر ادامه فرا ربط يذ نیکه لازم است مسئول شود یآنها م نیلدوا

طـرح و   انی ـمجر نیب ـ یاصـول  یهمـاهنگ  اندیشـه ورزي و جلسـات   ینیب شیداشته و با پ ژهیاهتمام و
 موجود را برطرف سازند. يها یوکاست کم، مدرسه نیمسئول

 منابعفهرست   
 ـکتـاب لان : مؤسسـه فرهنـگ   تهران ی،انسان يها هیسرما يآموزش و بهساز ،)1388( نیحس دیس ،یابط  ز،ی

 چاپ اول
(مطالعـات   یآموزش يها دوره یعوامل مؤثر بر اثربخش یبررس ،)1388( يمهدنژاد  یسبحان ار،یخدا یلیاب
 9در صنعت نفت، سال سوم، شماره  یمنابع انسان تیریفصلنامه مد ران،ینفت ا ی) شرکت مليمورد

 17 جلد ،(ره)مؤسسه تنظیم و نشر آثار امام خمینی ، ره)( صحیفه امام خمینی ).1368( ره)( ینیخمامام 
آنـان   یبا اثربخش رانیمد نانهیکارآفر يها یژگیرابطه و یبررس). 1388بهار ( ییمحمدرضا، طباطبای بهرنگ

 .1388، تابستان 3، دوره 2شماره  )8در مدارس متوسطه دخترانه شهر کرمان (مسلسل 
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 ـ  یو تعال تیآموزش ترب يها دوره یاثربخش زانیم یبررس). 1394( يمهـد  ات،یب  جیکارکنان سـازمان بس
دانشـگاه جـامع امـام     ،یو فرهنگ ـ یارشد، دانشکده و پژوهشکده علوم اجتمـاع  یکارشناس نامه انیپا .نیمستضعف

 (ع) نیحس
 تعامل کلان اهداف ساختاردهی").1379عباسی نوذري، حسـین (  ؛رازینی، روح اله ؛پهلوان شریف، علیرضا

، مطالعـات راهبـردي بسـیج    "فرهنگ حوزه گذاران یمش خط براي آن يها دلالت و نوجوان و کودك و مسجد
 79شماره ، سال بیست و یکم

 یسازمان نظام یو آموزش یتیترب يدوره ها یاثربخش یابیارزش يالگو یطراح). 1398رضا (پور،  نیحس
 44 یاپیپ ،یاسلام تیو ترب میفصلنامه پژوهش در مسائل تعل

 ، انقلاب اسلامیحدیث ولایت). دفتر مقام معظم رهبري، 1398( یعل دیسي ا خامنه
تهران: انتشـارات   )؛یاتیعمل ي(راهنما یسازمان يها آموزش یاثربخش یابیارز). 1391اباصلت ( ،یخراسان

 . چاپ اولرانیا یصنعت قاتیمرکز آموزش و تحق

 يسـبک فرزنـدپرور   يانتقاد یبررس). 1395( يهاد ،یلیاحمد، وک ،يمعصومه، سلحشور ،یخنکدار طارس
 33 یاپیشماره پ - 33، شماره 24دوره  السلام همیائمه اطهار عل دگاهیمقتدرانه بر اساس د

 انتشارات رشد: تهران ی و علوم تربیتی.شناس رواناحتمالات و آمار کاربردي در ). 1383دلاور، علی (
بررسـی جایگـاه فعالیـت و    "). 1399ي؛ مهـدوي، وحیـد (  محمدمهـد رحمانی گورجی، محمـد؛ باقریـان،   

 46، شماره سال بیست و هشتم ،اسلامی تیوترب میتعلپژوهش در مسائل  "کنشگري در نظام تربیتی صالحین
 ـي، ری، شمشزارعی، لیلا  ـ یروانیبابک، ش  ـي، ریش  ـید تی ـوترب میتعل ـ یشناس ـ بیآس ـ ).1400ی (عل در  ین

 51، شماره 29دوره  آموزان) معلمان و دانش ت،یوترب میمتخصصان تعل دگاهیآموزان متوسطه (از د دانش
 1397فروردین ، محمدي به نام دیشهطرح  اعتلاي بسیج، ي،آموز دانشسازمان بسیج 

 . تهران: نشر دوران، چاپ نهمنینو یپرورش یشناس روان). 1390( اکبر یعل ف،یس

چـاپ   ،ي، مشـهد: آسـتان قـدس رضـو    و اصول آموزش و پرورش یمبان)، 1382( ن،یغلام حس ـ ،یشکوه
 .ازدهمی

 سادس: . تهرانوپرورش نامه تخصصی (ترمینولوژي) آموزش واژه ).1393احمد. (، عابدینی
فرشـباف رشـیدي،   . 540 ق1358، مصر، مکتبۀ مصـطفی البـابی الحلبـی،    احیاءالعلومغزالی، ابوحامد محمد؛ 

 يریپـذ  وپـرورش و جامعـه   در آموزش يآموز نقش سازمان بسیج دانش").1395(جمشیدي راد، جعفر ،وحید
 ، علوم تربیتی و سبک زندگییشناس روان یالملل نیسومین کنفرانس ب " آموزان سیاسی دانش

 ـترب يمرزهـا  نیـی تب يبـرا  یگـام ). 1390احمد ( ،یفضائل  ـ تی فصـلنامه پـژوهش در مسـائل     م،یو تعل
 135-113، 1390، زمستان  13شماره  د،یسال نوزدهم، دوره جد ،یاسلام تیوترب میتعل
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 السلام) نشریات علمی دانشگاه جامع امام حسین (علیه

در  يآمــوز دانــش جینقــش ســازمان بســ "). 1395راد، جعفــر ( يدیجمشــ د،یــوح ،يدیفرشــباف رشــ
و  یتیعلوم ترب ،یشناس روان یالملل نیکنفرانس ب نیسوم "آموزان  دانش یاسیس يریپذ وپرورش و جامعه آموزش

 یسبک زندگ
در  بهیط اتیح گاهیجا یبررس) 1398نجمه ( ،یآران يفاطمه، احمدآباد ،ینائیمحسن، حس ،یفراهان ینیفرمه

 42 یاپیشماره پ - 42، شماره 27دوره  وپرورش تحقق آن در آموزش يراهکارها نییو تب نیادیسند تحول بن
کـربلا و  ررسی میزان اثربخشی طرح صالحین بسیجیان ناحیـه  ب") 1394( مرادپیري، هادي ،کزازي، حسن

 79، شماره دوره چهاردهم، ي دفاعیها پژوهشفصلنامه مدیریت و  "ارتقاء آن يها وهیارائه ش
 11.ش1357تهران، اقبال،  اصول اساسی فن تربیت،زاده ایرانشهر، حسین؛ کاظم

نسـل   تیبه نقش مدارس در ترب يکردیانتظار: رو یتیفلسفه ترب) 1398الهام ( ،یرحمت اله، راض ،یمرزوق
 43 ), شمارهدی(دوره جد 27 , دوره1398تابستان  ،منتظر

 صدرا انتشارات تهران: .ينبو رهیدر س يریس). 1376( یمرتض ،يمطهر
 14 چاپ سطرون،ینشر: تهران .یآموزش تیریمد و يرهبر). 1385( محمد دیس ،یرکمالیم
 چاپ دوم. تهران: نشرنقش جهان، یمنابع انسان تیریمد). 1363ناصر ( ،یرسپاسیم

 khamenei.irمقام معظم رهبري بیانات برگرفته از سایت 
افسـران در   يرسـته توپخانـه بـرا    یدوره عال يها آموزش یاثربخش زانیم یبررس). 1390( يمقدم، مهد

 و ستاد، دانشکده دافوس یارشد فرمانده یکارشناس نامه انیپا نده،یجنگ آ
 ـ یاسـلام  يمل به هنجارهاع زانیم) 1397معصومه ( ،يصادق، صمد دیس ،ينبو آمـوزان دوره   دانـش  نیب

شـماره   1397و ششم تابسـتان   ستیسال ب یاسلام تیوترب میپژوهش در مسائل تعل یبیترک يا متوسطه: مطالعه
39 

 تیروش ترب نییتب) 1400( نجمهی، لیوک ي،شمس آباد یعیاالله رف حجت، دیمهشي، زدیاصغر، ا، کومنشین
 50، شماره 29دوره  یاسلام میکودك در هفت سال دوم بر اساس تعال یاخلاق

 ارجمند: تهران شناسی. روانزمینه  ).1362رفیعی ( حسن ترجمه روپیکوت، هیلگارد، ارنست،
Basarab, David (2018). "The training evaluation process: A practical approach to evaluation", 

Springer,Vol.13 , No.2. 
Diggs, B. K. (2019). The Perception of Transfer Climate Factors in the marco and micro 

organizational work Environment. Doctoral Dissertation. North Carolina:North Carolina 
State. 

Welch, D. (2020). Exploring the Transfer System. Validating a process Model with a 
Business Traning Intervention. Montreal, Quebec: Concordia University. 
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